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Sesséo 1+ 14 de abril - 10h30 - 12h
Trabalhadores/as do cuidado e empregos no cuidado:
diversidades e desigualdades numa perspectiva internacional

Who cares about care workers? Experiences of exploitation during and
post-pandemic on both sides of the Atlantic

Sabah Boufkhed (University of Manchester, Reino Unido) e Louisa
Acciari (University College London, Reino Unido)

No mundo todo, a pandemia de COVID-19 teve efeitos transversais aos
diversos setores laborais. Contudo, seu impacto sobre o setor de cuidado,
que desempenhou um papel central na resposta a crise, foi particular-
mente intenso. Ainda assim, sabemos pouco sobre os diferentes aspectos
relacionados a saude e a exploragédo dos/as trabalhadores/as do cuidado
mais vulneraveis, tanto durante a pandemia quanto no presente, e care-
cemos de comparacdes internacionais. Utilizamos uma metodologia de
métodos mistos (quali>quanti) para avaliar o potencial impacto da pan-
demia de COVID-19 sobre as condi¢gdes de trabalho e a saude de traba-
lhadores/as do cuidado mal remunerados/as no Brasil, Colémbia, Franca,
Reino Unido e Estados Unidos. Apresentaremos a analise preliminar do
survey online elaborado com base nos achados de grupos focais e no re-
ferencial tedrico da exploragao do trabalho. Utilizamos uma amostragem
néo probabilistica para recrutar trabalhadores/as que prestam cuidados
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diretos e indiretos no domicilio de alguém ou em institui¢ées de cuidado.
A coleta de dados ainda estd em andamento na Franca e nos EUA, e a lim-
peza dos dados continua sendo feita no Reino Unido. 426 participantes
completaram as seis se¢des da pesquisa no Brasil (N=236) e na Colémbia
(N=190). Quase todos os participantes eram mulheres (95% no Brasil e
96% na Coloémbia) e trabalhavam exclusivamente em residéncias (81% no
Brasil e 89% na Coldmbia). Nossos achados preliminares mostram que,
durante a COVID-19, trabalhadores/as do cuidado foram explorados/as
e, embora sua situagéo tenha melhorado nos ultimos meses, permanece
precéria. Por exemplo, durante a pandemia, a maioria das pessoas en-
trevistadas precisou contrair dividas para atender as suas necessidades
basicas: 62% no Brasil e 65% na Colémbia, e 49% ainda precisavam de
empréstimos no ultimo més. Durante a pandemia, mais da metade dos/
as trabalhadores/as sofreram abuso no trabalho, principalmente verbal
(52% no Brasil e 30% na Coldémbia), e um/a em cada quatro sofreu abu-
so fisico ou sexual. No ultimo més, na Coldémbia, os/as trabalhadores/as
seguiram relatando casos de abuso. Em conclusao, trabalhadores/as do
cuidado mal remunerados/as enfrentaram formas severas de exploracéo
durante a pandemia, que persistem anos depais.

Diversidades e desigualdades nos mercados de trabalho de cuidado.
Desafios nas comparagdes Sul - Norte (Brasil, Colémbia, Franca)

Suelen Castiblanco (Universidad de La Salle, Coldémbia), Barbara
Castro (Universidade Estadual de Campinas, Brasil), Nadya Araujo
Guimaraes (Universidade de Sdo Paulo e Centro Brasileiro de Analise
e Planejamento, Brasil) e Simone Wajnman (Universidade Federal de
Minas Gerais, Brasil)

A despeito dos numeros impactantes das pessoas mobilizadas na so-
cioeconomia do cuidado, que chancelaram o crescente interesse da
literatura académica sobre o tema, ainda carecemos avangar em alvos
importantes como: (i) dimensionar a amplitude das ocupacdes de cui-

dado (e ndo apenas focaliza-lo pela lente dos setores da atividade eco-
ndémica), (ii) documentar a heterogeneidade interna no cuidado remu-
nerado, (iii) comparar padrdes de desigualdade entre paises, evitando
redugdes simplificadoras que obscurecem singularidades na anteposi-
cdo entre os chamados “Sul Global” e “Norte Global” O texto procura-
ra fazé-lo ao contrastar trés realidades: Brasil, Coldmbia e Franca. Sua
novidade vem de uma metodologia que torna comparaveis as pesqui-
sas nacionais de emprego, sem perder de vista as singularidades que
resultam das variagdes entre esses paises nos seus regimes de cuidado
(pelo peso e modalidade varidveis da presenca do estado no suporte,
direto ou indireto, ao provimento de cuidado), e na estrutura dos seus
mercados de trabalho do cuidado (tanto pelo peso variavel das relagcées
informais de trabalho, como pela maior ou menor presenca da familia
como empregadora direta de trabalhadoras do cuidado).

Home Care Workers in Four U.S. Regions: Preliminary results from a
2024 Facebook/Instagram-based survey

Ruth Milkman (City University of New York, EUA), Heidi Gottfried
(Wayne State University, EUA) e Eileen Boris (University of California
Santa Barbara, EUA)

Este artigo apresenta as analises preliminares de um survey voltado
ao cuidado domiciliar (home care) nos Estados Unidos, aplicado pelas
autoras no verdo de 2024. Os participantes foram recrutados por meio
de anuncios em video no Facebook e Instagram. A pesquisa resultou
em cerca de 5.000 respostas validas, distribuidas entre quatro regides:
Nova York, Los Angeles, algumas areas urbanas selecionadas no Su-
deste e outras no Sudoeste do pais. A maioria dos respondentes é com-
posta por mulheres, mais de dois tergos sdo imigrantes e cerca de 90%
sdo pessoas racializadas. A maioria das/os trabalhadoras/es é paga por
meio de agéncias de home care, mas cerca de 18% atuam no chama-
do “mercado cinza’, sendo contratadas/os diretamente pelas familias.
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O artigo apresenta resultados preliminares em relacdo a remuneracao,
carga horaria, condi¢des de trabalho, tempo de servico, satisfacdo no
emprego e outras variaveis, analisando as diferencas entre trabalhado-
ras/es do “mercado cinza” e aquelas/es empregados por agéncias, bem
como as variagdes regionais dos dados.

Sessao 2 + 14 de abril - 14h - 15h30
O cuidado em instituicoes

Les infirmiéres sont-elles des travailleuses du care ?
Pascale Molinier (Université Sorbonne Paris Nord, Franca)

Em razdo de serem profissionais qualificadas, reconhecidas por suas
habilidades e por um elevado nivel técnico, o trabalho das enfermeiras
tem sido, de modo geral, deixado de lado nas pesquisas sobre o cuida-
do. Em decorréncia dessa perspectiva, as enfermeiras acabam por néo
se enquadrar na categoria de “cuidadoras’, termo que valoriza a condi-
cdo materna e a ética feminina do cuidado. Assim, os estudos sobre cui-
dado vém se desenvolvendo sem incluir as enfermeiras, ainda que elas
possam ser vistas como o prototipo da mulher que cuida dos outros.
O que os estudos sobre cuidado podem trazer para a compreenséo do
trabalho de enfermagem? Por um lado, a teoria do cuidado possibilita
rearticular o trabalho técnico e o trabalho relacional. Por outro lado, po-
demos nos perguntar: o que a analise do trabalho de enfermagem traz
para a compreensao do trapalho de cuidado? A analise do trabatho de
enfermagem baseia-se na dimensao do coletivo, e ndo do individuo. Por
fim, se quisermos refletir sobre agdes capazes de transformar as situa-
cdes em que é desempenhado o trabalho de cuidado, precisamos ser
capazes de descompartimentalizar e articular o trabalho realizado por
enfermeiras em instituicées ou na saude comunitaria com a atuagéo de
outros prestadores de cuidado. E & possibilidade dessas aliancas que a
parte final da comunicacéo sera dedicada.

Trabajo de cuidado institucionalizado en tiempos de pandemia. El caso
de las trabajadoras del sector salud en Colombia

Amparo Hernandez-Bello (Instituto de Salud Publica, Pontificia
Universidad Javeriana, Coldmbia) e Daniela Alonso-Molano (Instituto
de Salud Publica, Pontificia Universidad Javeriana, Coldmbia)

O setor de saude colombiano € um setor feminilizado (80%) e representa
uma das principais fontes de emprego para as mulheres; no entanto, muitas
ingressam nesse setor em uma posicao desvantajosa devido a forte segre-
gacdo de género na distribuicdo dos empregos, nos niveis de formacao, re-
conhecimento, remuneracgao e poder de decisdo. Além disso, trata-se de um
setor precarizado, resultado das reformas neoliberais na area social iniciadas
nos anos 1990. A pandemia de COVID-19 transformou o emprego e as condi-
¢oes de trabalho. Dada a estrutura do trabalho no setor, essas mudangas néo
foram neutras em relagéo ao género. Durante a pandemia, milhares de mu-
lheres trabalhadoras da saude sustentaram o sistema, enfrentando condi-
¢oes laborais precarias e uma sobrecarga fisica e emocional sem preceden-
tes. A partir de relatos de trabalhadoras em diferentes posicdes e ocupagdes
(médicas, enfermeiras, auxiliares e terapeutas), sdo descritas as mudancgas
ocorridas durante a pandemia nas condicdes de emprego e trabalho, nas
atividades de cuidado, na conciliagdo entre trabalho remunerado e nao re-
munerado, na saude e nas condi¢des de vida, bem como a situacédo atual no
pos-pandemia. Reflete-se sobre os vieses de género nas decisdes e praticas
do setor e suas implicagdes para os direitos das mulheres trabalhadoras.

Regulation over emancipation: politics of the professionalization of
nursing

Natalie Stake-Doucet (University of Montréal, Canada)

A enfermagem possui uma rica historia de resisténcia e acéo politica na
América do Norte e ao redor do mundo. A profissionalizacdo do trabalho
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de enfermagem parece ser um marco importante na histéria da resistén-
cia e da agéncia politica das enfermeiras, uma vez que sua institucionali-
zacdo contribuiu para legitimar a profissdo. Entretanto, esse processo de
profissionalizacdo também criou uma elite da enfermagem, responsavel
por promover politicas discriminatorias que prejudicaram tanto a saude
das/os proprias/os enfermeiras/os quanto a das pessoas sob seus cuidados.
Neste artigo, a profissionalizacdo é analisada como um processo politico,
considerando os privilégios sociais e econdmicos que concedeu aqueles/as
que podem reivindicar o titulo de “enfermeira/o”. E apresentada uma pers-
pectiva critica e de género sobre os/as profissionais da enfermagem como
agentes politicos/as, e sugerida uma conexdo fundamental entre a profis-
sionalizacdo da enfermagem, a supremacia branca e a violéncia colonial.
Essa historiografia feminista oferece uma visao geral de como o trabalho de
cuidado e a politica estdo profundamente entrelagados. Além disso, discute
como as/os enfermeiras/os e a enfermagem profissional tanto contribuiram
quanto enfraqueceram a saude da populagéo por meio do engajamento po-
litico com a saude, as politicas de saude e os governos. Por fim, este artigo
traz uma perspectiva critica sobre o legado visivel da profissionalizagéo da
enfermagem, considerando, especialmente, o apagamento das/os enfer-
meiras/os negras/os e indigenas da histéria da enfermagem.

Sessio 3 ¢ 14 de abril - 16h - 17h30
Plataformas e trabalhadores/as do cuidado: novos horizontes na
prestacido de servigos de cuidado

Plataformas digitales de trabajo doméstico y de cuidado: una cartografia
latinoamericana

Francisca Pereyra (Universidad Nacional de General Sarmiento,
Argentina) e Lorena Poblete (Instituto de Desarrollo Econdmico y

Social/CONICET, Argentina)

Parte de um conjunto muito heterogéneo de intermediarios, as platafor-

mas digitais voltadas ao oferecimento de trabalho domeéstico remunerado
tém despertado particular interesse, uma vez que s&o apresentadas como
um fendmeno disruptivo com grande potencial de expanséo. Se, na ultima
década, o estudo desses novos atores em paises desenvolvidos se inten-
sificou, a pesquisa empirica na Ameérica Latina € mais recente. Esta apre-
sentacdo tem como objetivo levantar reflexdes com base nas pesquisas
que tém sido realizadas na regido. Em primeiro lugar, e como introducéo,
discutem-se os desafios metodoldgicos envolvidos na abordagem desse
tipo de intermediario digital, bem como as estratégias mais utilizadas para
contorna-los. Em segundo lugar, considerando a heterogeneidade que ca-
racteriza as plataformas digitais nesse setor especifico - especialmente no
que se refere a seus modelos de negodcio -, & proposta uma série de pos-
siveis critérios para classifica-las. Em terceiro lugar, analisa-se como cada
categoria de plataforma identificada impacta aspectos-chave das condi-
¢des de trabalho das trabalhadoras domeésticas. Por fim, apresenta-se uma
proposta preliminar de classificacdo das principais plataformas do setor
na Ameérica Latina, com base em estudos de caso existentes.

Plataformas e trabalhadoras do cuidado no Brasil: niveis de controle,
custo e oportunidade em um contexto heterogéneo

Maria Julia Tavares Pereira (Universidade Estadual de Campinas,
Brasil), Fabiana de Oliveira Benedito (Universidade Federal da
Bahia, Brasil), Douglas Silva (Universidade de Sdo Paulo, Brasil) e
Renata Moreno (Sempre Viva Organizacao Feminista/SOF, Brasil)

Os intermediarios digitais de trabalho de cuidado s&o cada vez mais signifi-
cativos no mercado de trabalho brasileiro. Esse fenémeno data dos anos 2010
e se tornou mais relevante durante a pandemia da Covid-19. Desde entao,
diaristas e faxineiras, empregadas domeésticas, babas e cuidadoras de idosos
tém recorrido as plataformas para encontrar oportunidades de trabalho. Con-
quanto cada vez mais relevantes, essas empresas e as experiéncias das suas
trabalhadoras demandam analises mais aprofundadas, uma vez que, no Bra-
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sil, a atengdo dos meios académicos e politicos tem se concentrado nas pla-
taformas de entrega e transporte. Nesta comunicacdo apresentamos resulta-
dos de estudo realizado no estado de Sao Paulo, observando seis plataformas
de cuidado, explorando informacgées institucionais coletadas em seus sites,
bem como analisando 34 entrevistas em profundidade com trabalhadores de
cuidado direto e indireto. Considerando a heterogeneidade deste mercado,
e ancorada na literatura existente, a primeira se¢ao analisa variacdes no mo-
dus operandi das plataformas. A segunda secdo se concentra nas trajetérias
laborais e expectativas das trabalhadoras, tomando em conta as diferentes e
combinadas estratégias mobilizadas em sua busca por trabalho. A terceira
secdo focaliza as experiéncias das trabalhadoras com as plataformas e seus
distintos niveis de controle sobre questdes tais como precos, taxas e suporte.

Comment les plateformes structurent I'inégalité d’accés a 'emploi dans
le travail domestique rémunéré. Comparaison de deux plateformes du
type market-place, en France et Brésil

LéaLima(Conservatoire nationaldes arts et meétiers, Franga), Nadya
Araujo Guimaraes (Universidade de Sdo Paulo e Centro Brasileiro
de Anélise e Planejamento, Brasil) e Olivier Pons (Conservatoire
national des arts et métiers, Franca)

O texto analisa o papel dos intermediarios do mercado de trabalho online na
triagem da forca de trabalho e no enfrentamento das desigualdades no aces-
SO ao emprego. Assumimos que, longe de serem atores neutros no encontro
entre oferta e demanda, as plataformas de trabalho domeéstico e de cuidados
organizam, por meio de seu design e infraestrutura, os critérios de selecdo
dos perfis dos trabalhadores, formatando as informacgées disponiveis sobre
os mesmos. Nesse sentido, a intermediacédo se torna um verdadeiro processo
de pré-selecéo. Partindo de dois bancos de dados de perfis extraidos da web
de duas plataformas de servigos domeésticos, na Francga e no Brasil, pretende-
mos explorar o impacto dos dispositivos técnicos na forma como os trabalha-
dores se apresentam e sdo selecionados por seus clientes. Destacaremos as

convergéncias e divergéncias entre as duas plataformas em termos de sele-
céo e enquadramento de informacdes sobre o perfil dos trabalhadores (i) que
se inscrevem e (ii) dos que realmente trabalham por meio da plataforma. Su-
geriremos algumas chaves interpretativas para compreender essas estrutu-
ras de selecéo, levando em consideracdo o papel especial da personalizacdo
da forca de trabalho nas trocas em mercados de trabalho emocional e obser-
vando as formas e variacdes especificas dessas estruturas de acordo com os
contextos institucionais nacionais.

Conferéncia 1+ 14 de abril - 18h - 19h
Accounting for Care: How to Change the Economic Scorecard

Nancy Folbre (University of Massachusetts, Amherst, USA)

O advento das pesquisas nacionais sobre os usos do tempo tornou o tra-
balho de cuidado mais economicamente visivel do que nunca. No entan-
to, apesar da crescente preocupacéo com a sustentabilidade ecologica
e social, a maioria dos paises continua a depender do Produto Interno
Bruto — o valor final de todos os bens e servicos vendidos no mercado
— para medir seu sucesso econdmico. Podemos desafiar a ortodoxia eco-
némica ao dedicar mais atencdo a economia ndo mercantil, crucial para
a producéo, desenvolvimento e manutengao das capacidades humanas.
A exploracéo dos paralelos no tratamento de recursos naturais nao preci-
ficados, dos servigos ecoldgicos e do trabalho de cuidado subvalorizado
pode propiciar avangos nas formas de medir custos sociais e beneficios
publicos que escapam a métrica do mercado. Todos temos a ganhar
com os esforcos para melhorar a oferta de cuidados.
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Conferéncia 2 «15 de abril - 9h - 10h
Revaluing Care: A Half-Century of Intellectual Activism from the Global
South

Jocelyn Olcott (Duke University, USA)

Esta conferéncia considera os esforgos para redefinir o valor econdémico
do cuidado. Ela se concentra em um grupo de intelectuais ativistas do
Sul Global que se estabeleceram em meio nédo apenas a ondas de des-
colonizacdo, mas também em meio a implementacéo de uma economia
moderna e mensuravel - centrada em trocas de mercado (PIB e o Siste-
ma de Contas Nacionais) -, que excluiu as vastas quantidades de tempo,
atencéo, trabalho e expertise empregadas majoritariamente por mulhe-
res para sustentar suas familias, comunidades e ambientes. Passados 50
anos desde a declaracdo do Ano Internacional da Mulher (ONU, 1975),
as redes de mulheres do Sul Global tém desafiado aquelas exclusoes,
aproveitando a atengédo da ONU e de outras organizacdes internacionais,
como a Organizacgéo Internacional do Trabalho (OIT), para reivindicar
um sistema de medicao econémico que valorize o cuidado necessario
para futuros sustentaveis.

Posters « 15 de abril - TOh - 10h30

A Organizacao do Cuidado nas Familias Paulistas Durante a Pandemia
de Covid-19

Juliana Mara F. Viana Gandra (Secretaria de Estado de Saude de
Minas Gerais, Brasil)

A compreenséo sobre a organizagdo do cuidado no ambiente familiar,
considerando as caracteristicas e necessidades do beneficiario, ainda é
pouco explorada no Brasil. Buscando preencher essa lacuna, a Pesquisa
Cuidados no Domicilio (Fundacado SEADE, setembro/2021 a maio/2022)
investigou a dindmica do cuidado nas familias paulistas nos meses finais

da pandemia de Covid-19, sob a perspectiva de quem o recebe. Os resul-
tados confirmam um padréo ja conhecido: a responsabilidade pelo cuida-
do recai, de forma desproporcional, sobre as familias. O cuidado infantil
ocorre majoritariamente no domicilio, com a méae como principal respon-
savel. Mais da metade das criangas vivem em domicilios estendidos, evi-
denciando o papel de outros parentes no suporte ao cuidado. Ja no caso
de criangas acima de cinco anos e adultos com necessidades de cuida-
do, mas sem dependéncia severa, o cuidado tende a ser compartilhado
entre os moradores do domicilio, sem um responsavel exclusivo. Entre os
idosos, a configuracéo varia conforme o grau de dependéncia: quando ha
dificuldades para realizar atividades diarias (AVD), tornasse mais comum
a presenca de um cuidador familiar especifico ou profissional. Esses acha-
dos reforcam a centralidade da familia na provisdo do cuidado e a impor-
tancia de politicas publicas voltadas ao seu suporte.

O acesso a equipamentos de cuidado pelas familias paulistas durante os
meses finais da pandemia do COVID-19

Leticia Ameédée Péret de Resende (Ministério das Mulheres, Brasil)

A pesquisa analisou o acesso a equipamentos de cuidado por familias pau-
listas nos ultimos meses da pandemia de COVID-19, utilizando dados da
Pesquisa de Cuidados no Domicilio (Fundagcdo SEADE, setembro/2021 a
maio/2022). Foram investigadas creches e pré-escolas; clinicas ou centros
de tratamento continuo de saude, reabilitacdo fisica, mental ou fisioterapia;
centros comunitarios e centros-dia. Desafios metodoldgicos, como a defi-
nicédo do publico demandante, diferencas regionais, efeitos do periodo de
aplicagdo da pesquisa e limitagdes na segmentacdo dos dados, foram en-
frentados. Como resultado, predominou a utilizagdo de servigos gratuitos,
mas com barreiras como falta de vagas em estabelecimentos publicos e
percepgdes subjetivas envolvendo a ndo necessidade de cuidados além do
espaco domeéstico. A maioria do publico que frequentava clinicas ou centros
para tratamento mantinha independéncia para atividades béasicas da vida
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diaria. A pandemia influenciou decisées, especialmente no cuidado infantil,
e o0 uso de servigos pagos foi maior entre pessoas idosas, para tratamentos
continuos de saude. Inicialmente, planejou-se analisar a influéncia de vulne-
rabilidade socioeconémica, arranjos familiares e numero de dependentes
por domicilio, mas a segmentacdo dos dados mostrou-se inviavel devido a
insignificancia estatistica ou margens de erro elevadas. Assim, a discussédo
focou-se em resultados gerais, sem segmentacéo por varidveis especificas.

As estratégias de cuidado infantil das familias paulistas no fim da
pandemia de Covid-19

Amanda Kovalczuk de Oliveira Garcia (Universidade Federal do
Rio Grande do Sul, Brasil)

O trabalho apresenta os resultados da analise do banco de dados Cuidados
no Domicilio, pesquisa conduzida no estado de Sdo Paulo no final da pan-
demia de Covid-19 (setembro de 2021 a maio de 2022) pela Fundacéo SEA-
DE. Considerando a subamostra de domicilios com criangas de O a 6 anos,
objetiva-se descrever como estas familias percebiam a propria organizacéo
social do cuidado durante este periodo especifico, no qual ja se havia avan-
cado na reabertura dos servigos e na retomada da ‘normalidade”. A anali-
se foi realizada com estatistica descritiva, com distribuicao de frequéncias
e estratificacdo das variaveis de interesse pela idade da crianca, tipologia
familiar e nivel de vulnerabilidade social do domicilio. Os principais resul-
tados apontam que, no final do ano letivo de 2021 e no inicio do de 2022, a
maioria das criangas ja frequentava presencialmente a escola, embora hou-
vesse uma alta proporcdo de criangas de O a 3 anos ndo matriculadas na
creche (50%). No domicilio, o cuidado das criancas era realizado principal-
mente pelos pais (69,2%) ou outros parentes moradores (255%) e, em geral,
de forma nao remunerada (674%). O principal efeito declarado da pandemia
foi a redugéo na quantidade ou qualidade da alimentagéo da crianca (18%).

Sessao 4 « 15 de abril - TOh30 - 12h
Direito ao cuidado e cuidado como direito humano

El derecho humano al cuidado. Conquista feminista y latino-americana

Laura Pautassi (CONICET - Universidad de Buenos Aires/CONICET
- Equipo Latinoamericano de Justicia y Género, Argentina)

O cuidado, além de uma necessidade e um trabalho, ¢ um direito de cada
pessoa, independentemente de seus atributos, posicdo ou condigéo, sim-
plesmente pelo fato de ser pessoa. Ele abrange trés dimensdes centrais: o
direito de cuidar, de ser cuidado e de cuidar de si mesmo (autocuidado).
Essa definicéo foi parte de importantes avangos conceituais e metodologi-
cos alinhados a uma perspectiva de género e direitos humanos na Ameérica
Latina. Esta apresentacao sintetiza os principais argumentos tedricos e nor-
mativos que permitiram identificar as obrigagées envolvidas no direito ao
cuidado, considerando suas trés dimensoées. Sera dada especial atencéo a
analise da mobilizacédo feminista que promoveu a internalizacdo e a apro-
priacdo do direito ao cuidado, bem como a sua recepcéo no ambito gover-
namental, as politicas publicas implementadas e a recente jurisprudéncia
em alguns paises da regido. As conclusdes enfocam o cendrio futuro diante
do movimento de retragdo em varios paises, os argumentos sobre a chama-
da “ideologia de género’ e os desafios da agéncia feminista para garantir o
cumprimento das obrigagdes inerentes ao exercicio do direito ao cuidado.

El cuidado como derecho humano y las mujeres en movimiento:
contexto regional y su resonancia en Colombia

Carolina Moreno (Universidad de los Andes, Colémbia) e Camila
Vega-Salazar (Universidad de los Andes, Colémbia)

Nesta apresentacgéo, refletimos sobre o direito humano ao cuidado e a si-
tuacdo das mulheres “em movimento”. Analisamos, em particular, a neces-
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sidade de reconhecer o cuidado como um direito humano e de fortalecer
politicas publicas que atendam as necessidades especificas dessas mu-
lheres, promovendo sua dignidade, autonomia e bem-estar no contexto da
mobilidade regional. Para isso, contextualizamos a mobilidade humana na
América Latina e o lugar da Colémbia nessa dinamica, com o objetivo de
evidenciar a relevancia da perspectiva migratoria para a analise do tema.
Em seguida, descrevemos as barreiras que as mulheres em movimento en-
frentam nos locais de transito e destino para desenvolver um projeto de vida
em condigdes de dignidade e autonomia, bem como para exercer plena-
mente o direito humano ao cuidado em suas trés dimensodes (dar, receber e
autocuidado). Por fim, analisamos a resposta institucional da Coldémbia em
relacéo ao cuidado, a nivel nacional e na capital, Bogotd, para avaliar de que
forma essas agdes atendem as necessidades das mulheres em movimento e
garantem o direito humano ao cuidado em suas trés dimensoes.

A arquitetura juridica do cuidado no Brasil: abordagens do cuidado em
decisoes de Tribunais da Bahia e Sao Paulo

Regina Stela Corréa Vieira (Universidade Federal de Sao Paulo e
Centro Brasileiro de Analise e Planejamento, Brasil), Bruna Angotti
(University of Cambridge, Reino Unido), Ana ClaraKlink (Universidade
de Sao Paulo, Brasil), Isadora de Lima Caldas (Centro Brasileiro de
Andlise e Planejamento, Brasil) e Saylon Alves Pereira (Fundacgéo
Getulio Vargas e Instituto de Ensino e Pesquisa - Insper, Brasil)

O esforco de estruturar a arquitetura juridica do cuidado no Brasil deriva
da constatacdo de que direitos e obrigacgdes relacionados ao cuidado na
legislacdo nacional estdo fragmentados, com abordagens dissonantes em
cada area do Direito. Ao longo do projeto “Who Cares? Rebuilding care in a
post-pandemic world”, nosso objetivo foi mapear a entrada em circulagéo
do cuidado no campo do direito em trés frentes: literatura juridica, marco
normativo e decisdes judiciais. Este artigo apresenta os resultados da pes-
quisa em decisdes judiciais, que buscou mapear os usos do cuidado por

Tribunais de Justica e Tribunais Trabalhistas em dois estados brasileiros,
Sao Paulo e Bahia. A coleta de dados foi realizada em bases virtuais dos
tribunais entre 2012 e 2024. Os resultados revelaram quais as demandas
relacionadas ao cuidado que sdo enderegadas ao Poder Judiciario, assim
como as diferentes possibilidades semanticas associadas ao conceito de
cuidado adotadas pelos Tribunais. Destacam-se a disparidade de género
em condenacdes que envolvem obrigacéo de cuidar de criangas ou ido-
sos; a concentracao das cargas de responsabilidade pelo cuidado na fami-
lia, com poucas demandas voltadas ao Estado; e o tratamento massificado
das profissdes do cuidado como emprego domeéstico, independente dos
tipos de tarefas desempenhadas pela trabalhadora.

Sessdo 5«15 de abril - 14h - 15h
Politicas de cuidados

Caring beyond Borders: Assessing policies and rights of care workers in
Europe and the Americas

Heidi Gottfried (Wayne State University, EUA) e Eileen Boris
(University of California Santa Barbara, EUA)

Esta apresentacdo resume a introducgéo da coletanea “Cuidando além das
fronteiras: avaliagdo das politicas e direitos das trabalhadoras do cuida-
do na Europa e nas Ameéricas” Apds situar este volume no contexto da
“Resolucéao sobre Trabalho Digno e a Economia do Cuidado” da OIT de
2024 e delinear o escopo do livro, focamos nas definicées e no avango das
pesquisas sobre cuidado, incluindo debates sobre abordagens tedricas e
terminologias (como a questdo do cuidado versus reproducéo social). Em
seguida, resumimos os métodos empregados, incluindo etnografia, GCPI
e analises institucionais e interseccionais de politicas. Concluimos desta-
cando o valor das abordagens transregionais e comparativas, com énfase
especial na Europa Ocidental e nas Ameéricas.
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Travailinformel, régles dérogatoires et fragmentation. Quelles politiques
et régulations pour les travailleur-ses du care aprés la pandémie ? Le cas
de la France

Anne Eydoux (Conservatoire National des Arts et Métiers, Franca)

Pesquisas francesas e europeias tém revelado uma crise do (trabalho de)
cuidado: escassez de méo de obra, mas condi¢cdes de trabalho e empre-
go, além da alta exposicéo a riscos psicossociais no ambiente de trabalho.
Essa crise, que ja existia antes da pandemia, tornou-se particularmente
visivel desde entéo e permanece sem solucdo. A apresentacdo questiona-
ra o papel das politicas publicas e das regulamentacdes do trabalho de
cuidado, que, juntas, tém levado ao subinvestimento em servicos publi-
cos, a fragmentacéo das regulamentacdes do setor e as isencgdes do codi-
go do trabalho para trabalhadoras domeésticas. Argumentamos que essa
combinacéo de fatores tende a dificultar a superagao da crise do cuida-
do. Primeiramente, examinaremos a fragmentacéo das politicas publicas
que estruturam a economia do cuidado e segmentam o emprego nesse
setor, majoritariamente feminino. As regulamentacdes trabalhistas variam
entre os diferentes setores do cuidado (saude, assisténcia social, infancia,
dependéncia) e de acordo com a natureza do empregador (publico, priva-
do ou empregadores individuais). Em seguida, abordaremos as politicas e
regulamentacdes implementadas na Francga durante e apos a pandemia,
enfatizando suas diferentes escalas (nacional, europeia e internacional).
Por fim, destacaremos tanto os avangos quanto as lacunas existentes, a
fim de identificar politicas publicas e regulamentacdes que possam abrir
caminhos para a superacgéo da crise do cuidado e do trabalho de cuidado.

Politicas para cuidadores familiares no Brasil: avaliacdo das normas
protetivas e identificacdo de lacunas na cobertura

Ana Carolina Andrada (COI/Universidade de Sdo Paulo e Centro
Brasileiro de Analise e Planejamento, Brasil), Regina Stela Corréa
Vieira (Universidade Federal de Sdo Paulo ae Centro Brasileiro de
Analise e Planejamento, Brasil) e Sofia Mortara (Centro Brasileiro
de Analise e Planejamento, Brasil)

Ao longo do projeto “Who Cares? Rebuilding care in a post-pandemic
world’, iniciamos a aplicacdo da metodologia do Global Care Policy Index
(GCPI) ao Brasil, a fim de explorar o potencial desta ferramenta para ana-
lisar o nivel de protecao estatal conferido as trabalhadoras do cuidado no
pais. Na primeira etapa, nos dedicamos a aplicacdo do sub-indice B do
GCPI, relativo a trabalhadoras do cuidado remunerado em domicilio. O
presente artigo toma como objeto os avancgos relativos a segunda etapa
do projeto, com foco no sub-indice A, voltado para politicas de protecéo
oferecidas aos individuos com responsabilidades familiares de cuidado,
tais como protecdes durante a gravidez, licenga-maternidade e paternida-
de, arranjos flexiveis de trabalho e politicas de trabalho favoraveis a fami-
lia. Como no Brasil esses direitos estdo vinculados & insercdo no mercado
de trabalho e a previdéncia social, um dos obstaculos para aplicacdo do
indice é capturar a protecéo de pessoas que exercem cuidado nédo remu-
nerado e que estdo em empregos informais, fora do mercado de trabalho
ou sdo trabalhadores por conta prépria. Além disso, a formatagéo dos di-
reitos - e das proprias normas da OIT - é centrada no cuidado de mées e
pais a filhos pequenos, praticamente excluindo cuidados com familiares
dependentes idosos, doentes ou com deficiéncia.
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Sessao 6 ¢ 15 de abril - 16h - 177h30
Construindo Sistemas Nacionais de Cuidado. Experiéncias con-
temporaneas na América Latina

La politica nacional de cuidado en Colombia

Javier Pineda (Universidad de los Andes, Coldémbia) e Suelen
Castiblanco-Moreno (Universidad de La Salle, Colombia)

De acordo com a virada conceitual do cuidado, documentada pela lite-
ratura académica deste século, o pensamento e o movimento feminista
da América Latina tiveram uma influéncia significativa nas politicas pu-
blicas da regido. Em decorréncia de sua atuacgéo, alguns governos cria-
ram sistemas voltados a garantir, de forma integral, o direito de cuidar
e de receber cuidados. Essas iniciativas, que buscam responder a crise
do cuidado, foram desenvolvidas em cada pais por meio de processos
politicos, instrumentos e politicas publicas distintos. Este documento
apresenta a experiéncia recente da Colémbia, que culminou na inclu-
sdo do tema na agenda publica e na formulacdo da Politica Nacional
de Cuidado, a partir de um documento de politica publica (Documento
Conpes 4143 de 14 de fevereiro de 2025). Essa experiéncia destaca, por
um lado, a centralidade do reconhecimento e da protecao das praticas
de cuidado em comunidades camponesas e povos étnicos, bem como
a garantia dos direitos das pessoas cuidadoras. Por outro lado, também
aponta desafios para a consolidacao do Sistema Nacional de Cuidado,
especialmente em sua relagcdo com os sistemas de seguridade e pro-
tecdo social existentes. Argumentamos que, embora a politica busque
promover a organizacgéo social do cuidado, ela carece de programas e
instrumentos de coordenacédo intersetorial que articulem as interven-
¢des necessdrias para fortalecer o sistema de cuidado.

Cuidado como um bem publico. A politicanacional de cuidados no Brasil

Lais Abramo (Secretaria Nacional de Cuidados e Familia, Brasil) e
Luana Pinheiro (Subsecretaria de Economia do Cuidado, Ministério
do Desenvolvimento Social, Brasil)

Em dezembro de 2024 foi instituida, no Brasil, a Politica Nacional de Cuida-
dos (Lei n° 14.069). Essa lei reconhece, de forma inédita, o cuidado como
um trabalho, uma necessidade e um direito de todas as pessoas, enten-
dendo-o como um bem publico necessério a garantia da reproducgéo da
vida, das sociedades e da economia. Ao reconhecer a existéncia de uma
organizacéo social dos cuidados desigual, injusta e insustentavel, o gover-
no federal tratou de elevar o tema dos cuidados a agenda publica, dando
ao Estado a centralidade que este deve possuir na garantia deste direito. A
Politica Nacional de Cuidados tem, nesse sentido, como objetivo a garan-
tia do direito ao cuidado, por meio da promocéo da corresponsabilizacdo
social e de género pela sua provisdo. Uma importante inovacéo da Politica
¢ a ideia da interdependéncia entre quem cuida e quem é cuidado, o que
significa que todas as agdes neste campo devem considerar simultanea-
mente as demandas e necessidades nfdo apenas de quem demanda cui-
dado, mas também de quem cuida, de forma remunerada e ndo remune-
rada, majoritariamente mulheres - e negras - que historicamente tém sido
responsabilizadas pela provisdo de cuidados no ambito de suas familias.
Construir uma nova divisdo sexual, racial e social do trabalho de cuidado
& uma das missdes da Politica Nacional de Cuidados no Brasil.

Construyendo la politica nacional de cuidados en Chile. Avances y
desafios

Francisca Gallegos (Subsecretaria de Servicios Sociales, Chile) e
Constanza Contreras (Asesora de Gabinete, Chile)

A distribuicdo dos cuidados constitui uma dimensédo estruturante da
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vida individual, social e coletiva, presente ao longo do curso de vida e em
todos os territdrios. Sua gestdo privada, ndo reconhecida e feminilizada
gerou uma crise que resulta em empobrecimento econdémico e de tem-
po para as familias. Assim, os sistemas de protecao social se viram diante
do dever de abordar proativamente o cuidado para evitar a reproducgéo
de iniquidades e desigualdades, especialmente diante do envelhecimen-
to, da infertilidade estrutural e das persistentes lacunas de incluséo. O
reconhecimento do cuidado como uma dimenséo central da protecéo
social impulsionou, no Chile, a construgédo de uma Politica Nacional de
Apoios e Cuidados, orientada a estruturar e fortalecer a acdo do Estado
nessa matéria. Através de um planejamento renovavel a cada seis anos,
a politica ordena a oferta publica, consolida a coordenacgéo intersetorial
e garante a sustentabilidade dos programas de cuidado. Sua formulagéo
responde a um diagnéstico que incluiu a caracterizacao da oferta e sua
demanda, diretrizes para um sistema de informacao integral e a partici-
pacao da sociedade civil. Apesar dos avancos, persistem desafios na go-
vernanca intersetorial, na ampliacédo da cobertura e na sustentabilidade
financeira. Argumentamos que a experiéncia chilena mostra que uma
politica de cuidados flexivel e com planejamento estratégico é essencial
para fortalecer a protegéo social e reduzir desigualdades.

Conferéncia 3 « 15 de abril — 18h - 19h
Miradas latinoamericanas al cuidado. Horizontes conceptuales y
desafios politicos

Karina Batthyany (Universidad de la Republica, Uruguay)

A conferéncia “Olhares latino-americanos sobre o cuidado: Horizontes con-
ceituais e desafios politicos” discutira o cuidado como um direito humano
fundamental e um eixo importante para analisar as desigualdades estrutu-
rais na Ameérica Latina a partir de uma perspectiva feminista. Em uma regido
caracterizada por uma desigualdade persistente no marco de sistemas pa-
triarcais e neoliberais, os cuidados representam tensdes profundas. Apesar

de ser essencial para a sustentabilidade da vida, o cuidado segue sendo invi-
sivel e subvalorizado em termos econémicos, sociais e politicos. O feminismo
latino-americano enfatiza o cuidado como uma pratica situada e relacional
que atravessa e sustenta todas as dimensdes da vida. No entanto, na América
Latina, as dindmicas do cuidado estdo marcadas por caracteristicas particu-
lares: a feminizacdo do trabalho de cuidado, a precariedade e a falta de re-
conhecimento de quem o realiza, e as desigualdades de género, raga, classe
e territdrio que condicionam tanto o acesso ao cuidado como sua provisao.
Esta analise propode redefinir o cuidado como um direito humano essencial
que desafia ndo apenas as praticas cotidianas, mas os proprios fundamentos
das estruturas de poder. A partir dessa perspectiva, se refletira sobre como os
olhares latino-americanos podem contribuir para transformar as nogdes glo-
bais de igualdade, justica, sustentabilidade e bem-estar coletivo, colocando a
centralidade da vida no centro do debate politico e académico.

Conferéncia 4 ¢ 16 de abril - 9h - 10h
Affaires sensibles : sentiments, care, éthique

Patricia Paperman (Université Paris-8, France)

Em Moral Boundaries (Tronto, 1993), Joan Tronto sustenta que ha um ris-
co politico em pensar a ética do cuidado a partir dos sentimentos. Essa
associagéo contribuiria para reforcar sua desqualificacdo ao reduzi-la a
uma questdo de “bons sentimentos”. Compartilhei essa posicdo ao cha-
mar por uma “dessentimentalizacéo do cuidado” (Paperman, 2009). Falar
de emocgdes e sentimentos de maneira geral levanta toda uma série de di-
ficuldades, entre as quais o fato de se transportar, com a categoria, seus
pressupostos de género. No entanto, parece-me Util propor, a partir da teo-
ria do cuidado, uma perspectiva sobre os sentimentos que considere sua
importancia e seu papel na vida cotidiana. Isso implica em interessar-se
ndo mais pelos sentimentos como categoria geral, mas pelas experiéncias
sociais e morais dos atores, em levar em consideragéo os pontos de vista
morais ordinarios daquelas e daqueles que ndo dispdem da autoridade
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necessaria para afirmar a validade dos conhecimentos oriundos de suas
experiéncias sociais e morais. Os termos do vocabulario afetivo ndo se-
riam, entdo, aqueles que podem indicar o que importa?

Sessao 7 « 16 de abril - 10h30 - 12h
Confrontando invisibilidades e comparando contextos

Envelhecimento ativo? Cargas e encargos, trabalho, dividas e familismo
no cotidiano das pessoas idosas no Brasil

Guita Debert (Universidade Estadual de Campinas, Brasil) e Jorge
Félix (Universidade de Sao Paulo, Brasil)

O envelhecimento ativo, conceito adotado pela Organizagdo Mundial da
Saude em 2002, tem pautado, quase de maneira hegemonica, o debate
publico sobre a velhice. A aceitagdo de um envelhecimento ativo univer-
sal conduziu grande parte das politicas publicas para as pessoas idosas
com plena autonomia funcional. A velhice dependente de cuidados foi
relegada e invisibilizada. Este artigo discute o modo como o Estado, a
familia e o mercado financeiro séo interpelados para promover o cuida-
do. Trés iniciativas sdo abordadas: i) as politicas nacionais do cuidado
na América Latina e no Brasil e o reconhecimento do cuidado como tra-
balho; ii) a criagdo de agdes especificas em instituigdes do sistema de
Justica e iii) o crédito consignado, instrumento financeiro que alimenta
a chamada financeirizacéo da velhice. Nas consideracdes finais, sdo ex-
ploradas as transformacdes operadas no contexto em que a pessoa ido-
sa é transformada em um novo sujeito de direitos, como os desafios do
cuidado criam e divulgam moralidades e como elas reforgam o carater
familista da legislacéo e das politicas publicas.

O publico e o privado: diferencas e semelhancas entre o trabalho de
cuidado nos domicilios e em institui¢cdes no Brasil

Daniel Groisman (Fundagao Oswaldo Cruz, Brasil), Dalia Romero
(ICICT/Fiocruz, Brasil), Jordana Cristina de Jesus (DDCA/UFRN,
Brasil), Anna Barbara Araujo (DCS/UFRN, Brasil) e Leo Ramos Maia
(ICICT/Fiocruz, Brasil)

Este trabalho visa abordar as especificidades do trabalho de cuida-
do remunerado de pessoa idosa conforme o local de trabalho. A par-
tir dos dados coletados na pesquisa Cuida-Covid, realizada durante a
pandemia de COVID-19 no Brasil, analisamos as condi¢des de trabalho
de cuidadoras remuneradas de pessoa idosa. Comumente, essa cate-
goria ocupacional vem sendo abordada sem levar em consideragéo
especificidades que podem existir em subgrupos desse universo de
trabalhadoras. A amostra, composta por cerca de 1400 cuidadoras,
demonstra que ha semelhancas e diferencas entre as cuidadoras que
atuam em instituicées e aquelas que atuam em domicilios. As caracte-
risticas sociodemograficas desses dois grupos reproduzem as histori-
cas desigualdades de género, raca e renda que atravessam o trabalho
de cuidados no pais. H4 importantes diferencgas nas condigdes de tra-
balho de quem atua em instituicoes, que sdo locais passiveis de fiscali-
zagdes e com maior visibilidade publica, em relacdo aquelas que atuam
no ambito domiciliar e, portanto, privado. As cuidadoras domiciliares
possuem piores condi¢gdes de trabalho, com maior grau de informalida-
de, jornadas de trabalho mais exaustivas, menor remuneracao e maior
acumulo de tarefas de cuidado direto e indireto. Nota-se, portanto, uma
maior aproximacao das cuidadoras domiciliares com desigualdades
inerentes ao campo do emprego domeéstico, no pais.
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Entrecroiser les expériences et explorer les perceptions: entre domiciles
et institutions ; en tant que bénéficiaire ou prestataire de care; au Brésil
ou en France

Helena Hirata (Centre de Recherches Sociologiques et Politiques
de Paris, Franca) e Michelle Redondo (Centre de Recherches
Sociologiques et Politiques de Paris, Franca)

Este artigo tem como objetivo relatar a experiéncia da pandemia vivida por
trabalhadores/as do cuidado no dmbito institucional e domiciliar na Franca
e no Brasil, destacando as semelhancgas em suas vivéncias e as diferencas
nos contextos em que seu trabalho ocorre. Ao confrontar as percepcdes
dos/as cuidadores/as sobre a pandemia com as dos idosos por eles/as assis-
tidos, podemos apreender as especificidades do trabalho de cuidado.

Sessao 8 ¢ 16 de abril - 14h - 15h30
Descentrando o cuidado

“Uma casa muito engracada”: pessoas LGBTI+ e espacos de (niao)
cuidado

Pedro Augusto Gravata Nicoli (Universidade Federal de Minas
Gerais, Brasil) e Marcelo Maciel Ramos (Universidade Federal de
Minas Gerais, Brasil)

O artigo explora as complexas relacdes entre espaco fisico e as experién-
cias afetivas e sociais que o definem como lar, especialmente para pessoas
LGBTI+. Questiona os sentidos intrinsecamente positivos que associamos
a casa, como afeto e conforto, revelando que, para muitas pessoas LGB-
TI+, o lar pode ser um lugar de privacao e violéncia. Utilizando a metafora
da “‘casa muito engragada” de Vinicius de Moraes, o artigo discute como
a casa pode ser estranha. O estudo é baseado em dois projetos do Diver-
so UFMG, que coletam dados sobre pessoas LGBTI+ em Belo Horizonte: o

Projeto Longeviver LGBTI+, focado nas condicdes de vida dos idosos LGB-
TI+, e o Observatdrio de Violéncias Contra Pessoas LGBTI+, que pesquisa a
violéncia LGBTfobica. Esses projetos permitem uma incursdo empirica so-
bre o cuidado e a violéncia dentro do espaco domeéstico, revelando como
essas experiéncias séo vividas e entendidas pela populacdo LGBTT+.

Pensar los cuidados desde la carcel. Reflexiones desde Francia y
Argentina

Natacha Borgeaud-Garciandia (Instituto de Investigaciones
Sociales de América Latina/CONICET, Argentina)

As prisdes sé&o regidas por imperativos de seguranca e controle. Trata-se
de um universo hierarquizado, verticalizado e viril. Nesse sentido, e ecoan-
do o imaginario social, a prisdo e os cuidados se apresentam como ele-
mentos antagénicos. No entanto, a prisdo também remete a espacos de
vida e a um emaranhado de relagdes que ocorrem no cotidiano. Em al-
gumas prisdes, existem creches que acolhnem mulheres detidas com seus
filhos pequenos. Essas criancas, livres, mas de fato detidas sob a respon-
sabilidade dos servicos penitencidrios, sdo objeto legitimo de multiplos
cuidados, dos quais suas méaes aparecem como beneficiarias “colaterais”.
No entanto, essa distincdo entre beneficidrio “legitimo” e “colateral” ndo da
conta das dindmicas dos cuidados; cuidados que, certamente, sdo possi-
bilitados pela presenca das criancas, sem que elas sejam seu Unico foco.
Com base em duas pesquisas etnogréaficas realizadas na Franca e na Ar-
gentina, busca-se descrever e contrastar essas dinamicas em funcéo dos
atores envolvidos (mulheres detidas, criancas, agentes penitenciarias e
diversas profissionais da infancia). Pretende-se compreender como essas
dindmicas se articulam com os imperativos de controle e em que medida
buscam caminhar em direcdo a uma normalizacdo das relagdes sociais e
a uma ‘desartificializacéo” da vida cotidiana intramuros.
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O (Des)Cuidar e os (Des)cuidados
Angelo Soares (Université du Québec a Montréal, Canada)

Pensar a questao do trabalho de cuidar nos leva a questionar sobre os er-
ros, as negligéncias, momentos de desatencao que podem ocorrer neste
trabalho. Quando isso acontece, o descuidar € sempre mais visivel que
o cuidar e geralmente individualizamos o problema, cometendo assim
um erro fundamental de atribuicéo, desconsiderando o contexto no qual
esse descuidar foi produzido. Nossa intervencéo sera construida a partir
de 15 entrevistas realizadas, em 2024, com trabalhadoras da Direcao da
Protecdo da Juventude (DPJ) que no Québec é o érgao do Estado respon-
savel pela protecdo das criancas descuidadas e de pér fim a qualquer si-
tuacéo que ponha em risco a seguranga ou o desenvolvimento da crian-
ca assim como de evitar que essa situagdo possa acontecer novamente.
Trata-se de um trabalho de cuidado complexo que deve ser considerado
e analisado dentro de contextos societais e organizacionais “néo facili-
tadores” tanto para o desenvolvimento das criangas descuidadas como
para arealizacdo do trabalho de cuidar realizado pelas trabalhadoras en-
trevistadas. Nosso objetivo sera de analisar o (des)cuidar dentro desses
contextos "néo facilitadores” e os impactos possiveis tanto para quem
cuida como para quem é (des)cuidado.
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Cuidados coletivos e cadeias de solidariedade. Reflexbes a partir do
caso brasileiro

Nadya Araujo Guimardes (Universidade de Sao Paulo and
Centro Brasileiro de Analise e Planejamento, Brasil), Lina Penati
(Universidade de Sao Paulo, Brasil) e Luma Mundin (Universidade
de Sao Paulo, Brasil)

O artigo analisa as dindmicas do cuidado coletivo e das correntes de solida-
riedade, com foco em suas formas horizontais e verticais. De forma alinhada
a literatura sobre o cuidado comunitdrio, refletimos a partir do caso brasi-
leiro no contexto critico da pandemia de Covid-19 e exploramos as formas
coletivas de cuidado que vao além das iniciativas comunitarias. Apesar de
suas especificidades, o regime de cuidado no Brasil compartilha caracteris-
ticas relevantes com outros paises da Ameérica Latina, como sua natureza
familiarista, o limitado apoio estatal e o acesso restrito e altamente desigual
a alternativas mercantilizadas de provisdo de cuidados. O argumento se
baseia em evidéncias empiricas, abrangendo milhares de campanhas de
solidariedade realizadas no Brasil durante a pandemia. Identificamos suas
diversas escalas de atuacao, que vao desde grandes doacdes filantropicas e
intermediarios coordenados nacionalmente até grupos locais organizados
de forma autébnoma. Essas correntes de solidariedade revelam os lagos ho-
rizontais e verticais necessarios para iniciativas de cuidado coletivo. Nossa
analise oferece insights sobre a natureza e a estrutura dessas correntes, que
se tornaram cada vez mais importantes nos ultimos anos, especialmente
na Ameérica Latina. Compreender o ecossistema que sustenta essas cam-
panhas e examinar sua configuragao proporcionara perspectivas valiosas
para os estudos sobre cuidado, particularmente em paises marcados por
altos niveis de pobreza e desigualdade.
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Explorer les ressorts d'une émancipation collective par le care
communautaire : luttes et expériences ordinaires des femmes handicapées

Aurélie Damamme (Université Paris 8 Saint-Denis, Franca) e Magalie
Saussey (Conservatoire national des arts et métiers, Franca)

Nosso artigo se concentrara na analise das logicas sociais das associacdes
dirigidas por e/ou para mulheres com deficiéncia, criadas para ajudar a su-
prir suas necessidades sociais nao atendidas. Originadas de solidariedades
locais altamente territorializadas (Daquin, 2022), essas associacdes ofere-
cem uma variedade de servigcos para atuar contra injusti¢as sociais e politi-
cas (acesso a moradia, direitos sociais, combate a violéncia domeéstica, etc.)
e para promover a participagdo dessas mulheres em atividades culturais
e esportivas (oficinas de yoga, ginastica leve, clube de leitura, sessées de
socioestética). Neste texto, exploraremos a capacidade dessas associacdes
de contribuir para formas de cuidado comunitario, levando em conside-
racdo as multiplas dificuldades que enfrentam em sua atuacéo. Para isso,
focaremos em atividades culturais e esportivas, abertas gratuitamente as
integrantes da associacéo, que problematizam a relacdo das mulheres com
seus proprios corpos, consigo mesmas e, de forma mais ampla, com outros
corpos deficientes, quaisquer que sejam. Assim, investigaremos como esses
espacgos — em especial, as oficinas coletivas — possibilitam a construcdo de
narrativas alternativas sobre as experiéncias cotidianas de mulheres com
deficiéncia, incentivando-as a participar ativamente da construcdo de uma
emancipagao coletiva na qual nossas interdependéncias e vulnerabilidades
(Molinier, Laugier, Paperman, 2009) sejam reconhecidas como centrais.

Cuidado comunitario enla pandemia del COVID-19: El caso de la Guardia
Cimarrona en el norte del Cauca en Colombia

Maria Julia de Barros (Universidad de los Andes, Colombia),
Jeanny Posso (Universidad del Valle, Coldbmbia) e Javier Pineda
(Universidad de los Andes, Colémbia)

As guardas cimarronas sdo autoridades civis de autogestdo comunitaria
nos territorios afrodescendentes colombianos, que seguem suas proprias
tradigdes e sistemas de governo e séo mantidas especialmente nas zonas
rurais do pais. Este artigo analisa o papel dessas organizacdes durante a
pandemia no Sudoeste da Colémbia, ao enfrentarem néo apenas a emer-
géncia sanitaria, mas também a crise socioecondmica e a violéncia decor-
rente da expanséao dos cultivos ilicitos e da atuagéo de grupos a margem
da lei na regido. O cuidado comunitario da vida ocorre por meio do forta-
lecimento do tecido comunitério, da seguranca alimentar e do desenvolvi-
mento de mecanismos de protecao da vida de lideres e liderancas.

Créer un dialogue entre les personnes actrices du care pour la
transformation structurelle: quels horizons des possibles?

Genevieve McCready (Université du Québec a Rimouski, Canada)

O Québec é um territério fértil para o desenvolvimento da pesquisa par-
ticipativa. Esta pratica se desenvolveu principalmente em colaboracéo
com as comunidades, tendo como objetivo coletivizar as experiéncias
individuais vividas por grupos em contextos de vulnerabilidade ou mar-
ginalizagdo. No entanto, as iniciativas voltadas a realizacéo de pesqui-
sas participativas com pessoas que trabalham em instituicdes sdo mais
recentes. Ainda assim, a inclusdo de pessoas que ocupam posicdes de
poder e séo parte do corpo de trabalho de instituicdes é essencial para
alcancar a transformacéo estrutural. No nosso projeto de pesquisa-agéo
participativa (RAP), buscamos criar um mecanismo de didlogo entre
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os diversos atores do cuidado, incluindo cidadas, cuidadoras, gestoras
e politicas. As diferentes fases do projeto RAP evidenciam os ajustes e
esforcos empreendidos pela equipe de pesquisa, bem como os meios
implementados para estabelecer o didlogo com suas participantes. As
condig¢des de criagédo desse didlogo sdo relacionadas aos resultados al-
cangados até o momento e as limitagdes do exercicio de inclusdo de um
conjunto diversificado de participantes. Esses resultados destacam os re-
CUrsos necessdrios para atingir transformagdes estruturais na melhoria
das condi¢des de trabalho no setor do cuidado.

Biografia
Participantes

« Amanda Kovalczuk de Oliveira Garcia ¢ doutoranda em Sociologia na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, com periodo de estagio dou-
toral no Centro de Estudios e Investigaciones Laborales (CEIL/CONICET),
na Argentina, com financiamento CAPES/Print. E mestre em Sociologia do
Direito pelo Instituto Internacional de Sociologia do Direito, onde recebeu
bolsa integral da Universidade do Pais Basco. Também € bacharel em Direi-
to, tendo participado do programa de intercambio Santander Ibero-Ameri-
canas na Universidade de Granada, Espanha. Sua experiéncia de pesquisa
— tanto académica quanto aplicada — abrange estudos de género, estudos
sobre o cuidado, politicas publicas e periferias urbanas. Foi contemplada
com apoio da Fapesp no ambito do projeto “Who Cares?” no Brasil, por
meio da selecao nacional do programa especial “Desafio CuiDDe".

» Amparo Hernandez-Bello ¢ médica, em Medicina Social, na Colémbia,
mestre e doutora em Saude Publica. Professora Titular da Pontificia Uni-
versidade Javeriana - Instituto de Salud Publica. Coordenadora do Grupo
de Pesquisa Gestao e Politicas de Saude (Al). E cocoordenadora do Gru-
po de Trabalho sobre Cuidado e Género do Clacso (Consejo Latinoame-
ricano de Ciencias Sociales) e membro do Conselho Consultivo Externo
do Sistema Nacional de Saude da Coldémbia. Seus temas de pesquisa sao
equidade e justica social no setor sauide, género e cuidado, dentre outros.
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» Ana Amélia Camarano ¢ pesquisadora do Instituto de Pesquisa Econémica = Angelo Soares ¢ professor titular no Departamento de Organizacgéo e
Aplicada (Ipea) e coordenadora dos Estudos e Pesquisas sobre Igualdade Recursos Humanos da Escola de Ciéncias da Administracdo da UQAM
de Género, Raga e Geragao da Diretoria de Estudos e Politicas Sociais (Di- (Université du Québec a Montréal). Conduz pesquisas sobre assédio
soc). E doutora em estudos populacionais pela London School of Economi- psicoldgico no trabalho, emocdes, saude mental no ambiente laboral
cs e pos-doutora pela Universidade de Nihon, no Jap&o. Sua principal area e trabalho de cuidado. E sociélogo do trabalho e realizou estagio pos-
de pesquisa é a demografia, com énfase em envelhecimento populacional -doutoral na UQAM. Também é pesquisador associado ao laboratorio
e arranjos familiares. Publicou extensivamente sobre temas relacionados Género, Trabalho, Mobilidade (GTM) do Centre National de la Recher-
ao envelhecimento e cuidado, sendo coeditora de livros como Os novos che Scientifique (CNRS), em Paris, Franca. Em 2001, foi convidado a
idosos brasileiros, muito além dos 60 (2004), Cuidados de longa duragéo contribuir com sua expertise para o Comité Interministerial sobre As-
para a populacéo idosa (2010) e, mais recentemente, coorganizadora com sédio Psicologico no Trabalho do Ministério do Trabalho de Quebec.
Luana Pinheiro de Cuidar, verbo transitivo (2023). Em 2005, foi convidado pelo Senado do Canadé a participar do Comité
Permanente de Assuntos Sociais, Ciéncia e Tecnologia - Saude Mental,
*Ana Carolina Andrada ¢ atualmente pesquisadora de pods-doutorado no Doenca Mental e Dependéncia Quimica. E autor de Les (més)aventures
Centro Observatorio das Instituicdes Brasileiras (COI-USP) e pesquisadora des caissiéres dans le paradis de la consommation: une comparaison
associada ao Centro Brasileiro de Analise e Planejamento (CEBRAP) e a Rede Brésil-Québec (1995) e Stratégies de résistance et travail des femmes
Cuidado, Direitos e Desigualdades (Rede CuiDDe). Sua pesquisa se concen- (1997). Atualmente, é o Pesquisador Principal da equipe canadense do
tranas dinamicas de direitos e desigualdades no mercado de trabalho, com projeto “Who Cares?” (T-AP - SSHRC e FRQSC).
@ foco especial no cuidado, género e politicas publicas. Publicou, em coauto-
ria, o capitulo de livro “Care Work Platformization in Brazil: Exploring Wor- « Anna Barbara Araujo ¢ professora associada do Departamento de Cién-
kers,; Narratives about Experiences during the Pandemic” (2024). cias Sociais da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e
Professora Permanente do Programa de Pos-Graduacédo em Ciéncias So-
» Ana Clara Klink ¢ doutoranda e mestre em Antropologia Social pela Uni- ciais da mesma universidade. Coordena o Laboratorio de Pesquisa sobre
versidade de Sao Paulo (PPGAS-USP), onde também se formou em Direito. Interseccionalidade e Saude (LIS/UFRN). Suas pesquisas abordam cui-
Atua como assistente de pesquisa no projeto “Who Cares?” e é associada dado, trabalho domeéstico, interseccionalidade, desigualdade, politicas
a Rede CuiDDe - Cuidado, Direitos e Desigualdades, no Centro Brasileiro publicas, emocdes e teoria feminista.

de Anélise e Planejamento (Cebrap).
« Anne Eydoux ¢ senior lecturer de Economia no Laboratério Interdisci-

» Ana Gilda Soares dos Santos foi trabalhadora doméstica e cuidadora de plinar para a Sociologia Econdmica (LISE), uma unidade mista de pes-
idosos. E socia fundadora da Associacdo dos Cuidadores da Pessoa Idosa., quisa do CNRS e do CNAM - Conservatoire National des Arts et Métiers,
da Saude Mental e Com Deficiéncia do Estado do Rio de Janeiro (ACIERJ). além de atuar no Centro de Estudos sobre Emprego e Trabalho (CEET) do
Como militante, estd engajada no Nucleo Estadual do Movimento da Luta CNAM, em Paris.

Antimanicomial e na Rede de Defensores de Direitos Humanos. Também
atua como Assistente Social da Atencgao Psicossocial. Ela ¢ membro do « Aurélie Damamme ¢ professora de Sociologia na Universidade Paris 8

Conselho Consultivo Brasileiro do projeto “Who Cares?”. Vincennes-Saint-Denis e membro do Laboratorio CRESPPA-GTM. Sua
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pesquisa foca no trabalho domeéstico de cuidado, na relacdo entre a teo-

ria do cuidado e os estudos criticos da deficiéncia, além de questbes de » Camila Vega-Salazar ¢ advogada formada pela Universidade Externado da
habitacédo e deficiéncia sob uma perspectiva interseccional. Publicou Colémbia. E mestranda em Estudos de Género e Desenvolvimento Inter-
Genre, action collective et développement (2013), Le travail. Entre public, disciplinar na Universidade dos Andes, também na Colémbia. Atua como
privé et intime (2017), e Vers une société du care. Une politique dattention litigante no Sistema Interamericano de Direitos Humanos (SIDH) e como as-
(2019, com P. Paperman, C. Ibos e outros). Atualmente, é a Pesquisadora sistente de pesquisa no projeto “Who Cares? Rebuilding Care in a Post-Pan-
Principal (PI) da equipe francesa no projeto “Who Cares? Rebuilding Care demic World”. Trabalha com pesquisa, litigio e incidéncia em direitos huma-
in a Post-Pandemic World” (ANPE e T-AP). nos, com foco especial em migracao, género e violéncia sociopolitica.

»Barbara Castro ¢ doutora em Sociologia pela Universidade Estadual de » Carolina Moreno ¢ advogada e filosofa. Possui doutorado em Direito pela
Campinas (UNICAMP), onde € professora do Departamento de Sociolo- Universidade dos Andes e mestrado em Direito Publico pela Universida-
gia, além de Diretora Associada do Arquivo Edgard Leuenroth - AEL e de Pompeu Fabra. Atualmente é professora associada e responsavel pela
Pesquisadora Associada ao Nucleo de Estudos de Género - PAGU e a RE- pesquisa na Faculdade de Direito da Universidade dos Andes, na Colom-
MIR-Trabalho. Dedica-se a pesquisa nas areas de sociologia do trabalho, bia. E cofundadora da Clinica Juridica para Migrantes e diretora do Cen-
estudos de género, feminismos e usos do tempo. tro de Estudos sobre Migracdo na mesma universidade. Suas areas de

interesse incluem direito e desenvolvimento, administragdo, mobilidade
«Bila Sorj ¢ doutora em Sociologia pela Universidade de Manchester, humana, migracao, ensino juridico clinico e género.
@ com graduacdo e mestrado pela Universidade de Haifa, em Israel. Foi
professora titular do Departamento de Sociologia da Universidade Fe- « Christian Azais ¢ professor honorario de Sociologia no Conservatoire Na-
deral do Rio de Janeiro (UFRJ), onde lecionou por quase quatro décadas tional des Arts et Métiers (CNAM), em Paris, onde co-dirigiu o Laboratoire
e integrou o Programa de Pos-Graduacgéo em Sociologia e Antropologia Interdisciplinaire pour la Sociologie Economique (LISE) entre 2019 e 2021.
(PPGSA). Sua pesquisa concentra-se em género, trabalho, familia, poli- Doutor em Economia pela Universidade Paris I - IEDES, lecionou Ciéncia
ticas publicas e nas intersecdes entre género e classe social. Coorgani- Politica na Universidade Federal da Paraiba (UFPB) e foi professor na Uni-
zou o livro Classicas do Pensamento Social: Mulheres e Feminismos no versidade de Picardie Jules Verne (UPJV), na Universidade da Reunido, no
Século XIX (2021, com Verodnica Toste Daflon) e atualmente coordena o Instituto de Altos Estudos da Ameérica Latina (IHEAL) e na Universidade Pa-
Nucleo de Estudos em Sexualidade e Género (NESEG). Ela é membro do ris-Est Créteil. Sua pesquisa se concentra nas transformacdées do trabalho,
Conselho Consultivo Brasileiro do projeto “Who Cares?”. com énfase na hibridizac&o, nas zonas cinzentas do emprego, nas figuras
emergentes do trabalho e nas dindmicas territoriais, especialmente no Bra-

«Bruna Angotti ¢ pesquisadora no Centre for Development Studies da sil, México e Italia. Coordenou programas internacionais de cooperagéo
Universidade de Cambridge (Reino Unido). Doutora em Antropologia So- académica, como o ANR Metraljeux, e participou de projetos como o ANR
cial pela Universidade de Sao Paulo (USP), integra o projeto “Who Cares?” ZOGRIS. Suas publicagdes mais recentes abordam a “zona cinzenta” do tra-
e a Rede CuiDDe - Cuidado, Direitos e Desigualdades, no Centro Brasilei- balho, normas de emprego, informalidade e comparacdes internacionais.

ro de Analise e Planejamento (Cebrap).
« Claudia Fonseca ¢ doutora em Sociologia pela Ecole des Hautes Etudes en
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Sciences Sociales (1981) e em Etnologia pela Université de Nanterre (1993). cimento da Fiocruz (GISE-FIOCRUZ). Sua atuacgéo se concentra princi-
Foi professora titular de Antropologia da Universidade Federal do Rio Gran- palmente em temas de saude coletiva relacionados ao envelhecimento,
de do Sul (UFRGS) de 1978 a 2006 e, desde 2007, € professora colaboradora mortalidade e métodos de monitoramento de indicadores de politicas
convidada na mesma instituicdo. Suas pesquisas se concentram na antro- publicas na area da saude.
pologia urbana, com énfase em grupos populares, familia, adogéo e género,
bem como na antropologia do direito e da ciéncia. Recebeu a Medalha Ro- *Daniel Groisman ¢ doutor em Servigo Social e atua como professor e
quette Pinto da Associagdo Brasileira de Antropologia em 2010 e o Prémio pesquisador na Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio (EPSJV),
Gilberto Velho de Exceléncia Académica em Antropologia da ANPOCS em da Fundagéo Oswaldo Cruz (Fiocruz), no Brasil. Sua principal area de in-
2020. Em 2022, foi eleita membro titular da Academia Brasileira de Ciéncias. teresse é a saude e o cuidado com pessoas idosas, com énfase em temas
E autora de Familia, fofoca e género: etnografia de relacées de género e vio- relacionados a cuidadores, suas necessidades de formacéo, condicdes
léncia em grupos populares (2004) e coautora, com Patrice Schuch, de Politi- de trabalho e incluséo nas politicas publicas.
cas de protecéo a infancia: um olhar antropoldgico (2009). Ela € membro do
Conselho Consultivo Brasileiro do projeto “Who Cares?”. «Daniela Alonso-Molano possui mestrados em Politicas Publicas e em
Saude Publica pela Pontifical Javierian University. E pesquisadora no
« Cleide Silva Pereira Pinto ¢ trabalhadora doméstica, presidente do Sindi- Centro Interdisciplinar de Estudos sobre Desenvolvimento (Cider) e coor-
cato das Trabalhadoras Domeésticas de Nova Iguacu (RJ), coordenadora dena o braco colombiano do Grupo de Trabalho Internacional em Saude
de Registros da Federacédo Nacional das Trabalhadoras Domésticas (FE- e Soberania Sanitaria do Conselho Latino-Americano de Ciéncias Sociais
@ NATRAD) e secretaria-geral da Confederacao Latino-Americana e Caribe- (CLACSO). Também gerencia atividades paramédicas na Médecins Sans
nha de Trabalhadoras Domésticas (CONLACTRAHO). Atua também como Frontiéres (Médicos Sem Fronteiras).
coordenadora nacional do programa de formacédo “Trabalho Domeéstico
Cidad&o’, realizado em parceria com a FENATRAD, a Universidade Federal »Douglas Alexandre Santos Silva € bacharel em Ciéncias Sociais e mestre
de Santa Catarina (UFSC) e o Ministério das Mulheres do Brasil. Ela € mem- em Sociologia pela Universidade de S&o Paulo (USP), onde atualmente
bro do Conselho Consultivo Brasileiro do projeto “Who Cares?”. cursa o doutorado em Sociologia. E integrante da Rede CuiDDe - Cuida-
do, Direitos e Desigualdades, no Centro Brasileiro de Analise e Planeja-
« Constanza Contreras ¢ Assessora de Gabinete da Subsecretaria de Servi- mento (CEBRAP), atuando como assistente de pesquisa no projeto “Who
¢os Sociais do Chile. Sociologa, com mestrado em Governanca e Estudos Cares? Rebuilding Care in a Post-Pandemic World", no grupo tematico
Politicos, tem experiéncia em estudos de opinido e pesquisa social. sobre plataformas de cuidado. Sua pesquisa tem se concentrado na pla-

taformizacéo do trabalho, género e trabalho juvenil.
« Dalia Romero ¢ graduada em Sociologia pela Universidad Catdlica An-

drés Bello (UCAB-Venezuela), mestre em Demografia pelo El Colegio de « Eileen Boris é Professora de Estudos Feministas na Universidade da Cali-
Meéxico e doutora em Saude Publica pela Fundagao Oswaldo Cruz (Fio- fornia, Santa Barbara, e ¢ uma historiadora interdisciplinar especializada
cruz). E pesquisadora no Laboratério de Informacédo em Saude do Insti- no trabalho das mulheres no lar e no mercado de trabalho. Ela é autora de
tuto de Comunicacao e Informacao Cientifica e Tecnoldgica em Saude relatdrios sobre politicas publicas que abordam a feminizacdo da pobre-

(LIS/ICICT) e coordena o Grupo de Informacéo em Saude e Envelhe- za, 0s salarios no setor de cuidado e a reforma da assisténcia social. Seus
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textos ndo académicos foram publicados em The Nation, LA Times, New PDSE da Capes no Population Studies Center da Universidade da Pen-
Labor Forum, Labor Notes, Salon, Dissent, Women's Review of Books e silvania entre 2014 e 2015. Coordenou o Grupo de Trabalho Populacéo e
Washington Post. E autora de Caring for America: Home Health Workers Trabalho da Associacdo Brasileira de Estudos Populacionais (ABEP) entre
in the Shadow of the Welfare State (2012), com J. Klein, Making the Woman 2017 e 2018. Sua atuacdo se concentra principalmente em mercado de
Worker: Precarious Labor and the Fight for Global Standards, 1919-2019 trabalho, diferenciais socioeconémicos de género, trabalho doméstico e
(2019), e coeditora de Global Labor Migration: New Directions (2022), com de cuidado remunerado, politicas publicas de emprego, trabalho e renda,
H. Gottfried, J. Greene e J. Tham. e previdéncia/seguridade social.

«Eleonor Faur ¢ graduada em Sociologia pela Universidade de Buenos «Francisca Gallegos ¢ Subsecretaria de Servicos Sociais do Chile. So-
Aires (UBA) e doutora em Ciéncias Sociais pela Faculdade Latino-Ameri- ciologa, atualmente realiza pesquisa de doutorado no Observatdério de
cana de Ciéncias Sociais (FLACSO). Atualmente, € Professora Associada Transformacdes Socioeconémicas (Max Planck-ANID) e na Universidad
na Escola Interdisciplinar de Altos Estudos Sociais (IDAES) da Universi- Alberto Hurtado. Possui ampla experiéncia na lideranca de pesquisas e
dade Nacional de San Martin (UNSAM) e pesquisadora no Instituto de implementacdo de politicas sociais no setor publico, em organizagdes
Desenvolvimento Econémico e Social (IDES). Anteriormente, foi direto- multilaterais e instituigdes privadas em diversos paises da Ameérica Lati-
ra do escritorio do Fundo de Populacédo das Nacdes Unidas (UNFPA) na na, incluindo Chile, Paraguai e México.

Argentina e consultora de diversos organismos internacionais. Sua pes-

quisa aborda temas como género, cuidado, familias, educacéo sexual e « Francisca Pereyra ¢ graduada em Sociologia pela Universidade de Bue-
@ politicas publicas. Entre suas publicacbes, destacam-se El cuidado infan- nos Aires e possui mestrado e doutorado pela Universidade de Essex (Rei-

til en el siglo XXI: Mujeres malabaristas en una sociedad desigual (2014) no Unido). Atualmente, € professora assistente no Instituto de Ciéncias da

e Masculinidades y desarrollo social: Las relaciones de género desde la Universidade Nacional de General Sarmiento, onde leciona Sociologia e

perspectiva de los hombres (2004). Questdes Socioecondmicas Contemporaneas. Sua pesquisa esta focada

em género, mercados de trabalho e politicas de cuidado.
» Fabiana de Oliveira Benedito ¢ doutoranda em Comunicacgéo e Cultura

Contemporaneas na Universidade Federal da Bahia (UFBA), onde inves- » Genevieve McCready ¢ bacharel em Enfermagem (BSc N.), mestre em Sau-
tiga a disputa de significados em torno da plataformizacdo do trabalho de Publica (MSc/MPH) e doutora. E professora no Departamento de Cién-
domeéstico remunerado. Sua pesquisa atual tem como foco a plataforma cias da Saude da Universidade do Quebec em Rimouski. E especialicista em
Parafuzo e busca identificar os imaginarios sobre a atividade plataformi- promocéo da saude, acdo politica em saude, saude comunitaria e historia da
zada - tanto aqueles objetificados pela plataforma quanto os efetivamen- enfermagem. Atua como enfermeira desde 2002 e integra a equipe cana-
te construidos pelas trabalhadoras. dense do projeto “Who Cares? Rebuilding Care in a Post-Pandemic World”,

da Trans-Atlantic Platform for Social Sciences and Humanities (T-AP).
« Fatima Guerra ¢ doutora em Demografia (2017) pelo Cedeplar - UFMG,
economista e técnica do Departamento Intersindical de Estatistica e Es- » Guita Grin Debert ¢ doutora em Ciéncia Politica (1986) pela Universidade
tudos Socioecondmicos (Dieese). Foi supervisora técnica do Escritorio de Sao Paulo, com estagio pos-doutoral no Departamento de Antropologia
Regional do Dieese em Minas Gerais entre 2001 e 2012. Foi bolsista do da Universidade da Califérnia, Berkeley (1989-1990). E professora eméri-
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ta do Departamento de Antropologia do Instituto de Filosofia e Ciéncias and Care Workers. A Latin American Perspective (2021, com N. Guima-
Humanas da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). E também raes), e Care and the Pandemic: A Transnational Perspective (2024, com
pesquisadora do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tec- N. Guimaraes, H. Gottfried e J. Pineda).
noldgico (CNPq), vinculada ao Nucleo de Estudos de Género da UNICAMP
(PAGU). Realizou extensas pesquisas e publicacdes sobre sexualidade, en- «Isadora de Lima Caldas ¢ bacharela em Direito pela Universidade Fede-
velhecimento, cuidado e violéncia. E autora de Antropologia e Envelheci- ral de Pernambuco (UFPE). Atua como assistente de pesquisa no projeto
mento (1994), Género em Geracdes (1999), A Reinvencao da Velhice (1999), “Who Cares?” e € associada a Rede CuiDDe - Cuidado, Direitos e Desigual-
premiado com o Prémio Jabuti em 2000, e Desafios do Cuidado (2019). dades, no Centro Brasileiro de Analise e Planejamento (Cebrap).

» Heidi Gottfried ¢ professora associada do Departamento de Sociologia « Javier Pineda ¢ doutor pela Universidade de Durham, Reino Unido. E
da Wayne State University, EUA. Obteve o seu Ph.D. em 1987 pela Uni- professor no Centro Interdisciplinar de Estudos sobre o Desenvolvimen-
versidade de Wisconsin, Madison, EUA. E autora de Global Labor Migra- to - CIDER, da Universidade dos Andes, em Bogotd. Pesquisador sénior
tion: New Directions (2023), com Eileen Boris, Julie Greene e Joo-Cheong do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo da Colémbia e diretor
Tham; Care Work in Transition: Transnational Circuits of Gender, Migra- do grupo de pesquisa em Estudos Interdisciplinares sobre o Desenvol-
tion and Care, niumero especial de Critical Sociology, com Jennifer Jih- vimento. Contribuiu extensivamente para os estudos sobre cuidado na
ye Chun; Gender, Work and Economy: Unpacking the Global Economy América Latina, sendo autor de obras como Género y cuidado. Teorias,
(2013) e The Reproductive Bargain: Deciphering the Enigma of Japanese escenarios y politicas (2018, com L. Arango), La sociedad del cuidado

@ Capitalism (2015). Coeditou varios livros e dossiés tematicos, incluindo y politicas de la vida (2024, com K. Batthyany e V. Perrotta), e Care and
Care and the Pandemic: A Transnational Perspective (2024). atualmente the Pandemic: A Transnational Perspective (2024, com N. Guimaraes, H.
& a Pesquisadora Principal (PI), responsavel por coordenar a equipe dos Gottfried e H. Hirata). Atualmente é o Pesquisador Principal (PI) da equipe
Estados Unidos no projeto “Who Cares? Reconstruindo o Cuidado em um colombiana no projeto “Who Cares? Rebuilding Care in a Post-Pandemic
Mundo Pos-Pandémico” (NSF e T-AP). World” (MinCiencias e T-AP).

» Helena Hirata ¢ Diretora de Pesquisa Emérita do Centre National de la » Jeanny Posso ¢ doutora pela Universidade Autébnoma de Madrid, na Es-
Recherche Scientifique (CNRS), na Franga, vinculada ao Laboratorio panha. E Professora Titular na Faculdade de Ciéncias Sociais e Econémi-
GTM - “Género, Trabalho, Mobilidades” do Centre de Recherches Socio- cas da Universidad del Valle, Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais,
logiques et Politiques de Paris (CRESPPA). Também ¢é professora asso- Diretora do grupo de pesquisa Estudos Etnico-Raciais e do Trabalho em
ciada do Programa de Pés-Graduacao em Sociologia da Universidade seus Diferentes Componentes Sociais e membro do Centro de Pesquisa e
de Sao Paulo (USP) e integra o Comité Diretivo da Rede Internacional e Estudos de Género, Mulheres e Sociedade.

Interdisciplinar MAGE (Marcheé du Travail et Genre), além de ser mem-

bro do Coletivo Nacional pelos Direitos das Mulheres (CNDF), na Fran- « Jocelyn Olcott ¢ Professora de Historia, Estudos Internacionais Compa-
ca. E autora de diversos livros sobre sociologia do trabalho, género e rados e Estudos de Género, Sexualidade e Feminismo na Universidade
globalizacao, sendo o mais recente Le care, théories et pratiques (2021). Duke. Doutora em Histoéria pela Universidade Yale, sua pesquisa investiga

Coeditou publicagdes relevantes sobre estudos do cuidado, como Care as intersegdes entre género, feminismo e economia politica do cuidado.
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E autora de Revolutionary Women in Postrevolutionary Mexico (2005) e tular do Departamento de Medicina Preventiva da Faculdade de Medicina
International Womens Year: The Greatest Consciousness-Raising Event (FMUSP). Atua na drea da Saude Coletiva, com foco em Atencéo Primaria a
in History (2017), além de coeditora, com Gabriela Cano e Mary Kay Saude, Humanidades em Saude, cuidado, vulnerabilidade, HIV/Aids, saude
Vaughan, de Sex in Revolution: Gender, Politics, and Power in Modern de adolescentes e jovens, integralidade, prevencéo e promocéo da saude.
Mexico (2006). Coordena ainda a rede internacional e interdisciplinar Realizou atividades académicas em instituicdes como Harvard e Prince-
“Revaluing Care in the Global Economy”, uma iniciativa que visa repensar ton, colabora com universidades latino-americanas e participa de agdes de
o valor do trabalho de cuidado em suas multiplas formas. extensdo, pesquisa e inclusdo na USP e em instituicdes de saude publica.
E autor de livros como Epidemiologia e Emancipacéo (1995), Sobre o risco:
« Jordana Cristina de Jesus ¢ graduada em Ciéncias Atuariais, com mes- para compreender a epidemiologia (1997), Cuidado: trabalho e interagéo
trado e doutorado em Demografia pelo Cedeplar/UFMG, tendo desenvol- nas praticas de saude (2009) e, em coautoria, Prevencion. Promocion y cui-
vido pesquisas sobre transferéncias intergeracionais de tempo de traba- dado: enfoques de vulnerabilidad y derechos humanos (2018, com V. Paiva
lho domeéstico ndo remunerado. E Professora Adjunta do Departamento et al). Atualmente, atua como Assessor Técnico da Pro-Reitoria da USP e
de Demografia e Ciéncias Atuariais da Universidade Federal do Rio Gran- preside a Comisséo de Incluséo e Pertencimento da FMUSP.
de do Norte (UFRN), onde coordena o Laboratorio de Estudos de Género
e Populacéo (Laegep). E associada de Politicas e Pesquisa no J-PAL LAC «Juliana Mara F. Viana Gandra ¢ doutora em Demografia (Cedeplar/
(Abdul Latif Jameel Poverty Action Lab). Atuou como coordenadora de UFMG), bacharel e mestre em Economia pela Universidade Federal de
Politica de Cuidados na Secretaria Nacional de Autonomia Econémica e Vigosa. Atua como consultora da Organizagdo Pan-Americana da Sau-
@ Politica de Cuidados do Ministério das Mulheres. Também é integrante de, realizando analises de dados de sauide para a Secretaria de Estado da
do Grupo de Pesquisa em Economia da Familia e Género (GeFam) e coor- Saude de Minas Gerais, e como pesquisadora da Fiocruz no projeto “Pes-
dena o Grupo de Trabalho Género e Populacdo da Associacao Brasileira quisa Aplicada para a Construcdo de um Diagndstico sobre a Organiza-
de Estudos Populacionais (Abep). ¢éo Social do Cuidado no Brasil” Foi contemplada com apoio da Fapesp
no projeto “Who Cares?” no Brasil, por meio da selecdo nacional do pro-
« Jorge Félix ¢ professor da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Hu- grama especial “Desafio CuiDDe".
manas da Universidade de S&do Paulo (USP). Doutor em Ciéncias Sociais
pela Pontificia Universidade Catdlica de S&do Paulo (PUC-SP), atualmente « Karina Batthyany ¢ doutora em Sociologia pela Universidade de Versail-
realiza pesquisa de pos-doutorado no Nucleo de Estudos de Género da les Saint-Quentin-en-Yvelines, Franca (2000-2003). E Professora Titular e
UNICAMP (PAGU), com bolsa da FAPESP (n° 2023/10344). Graduado em pesquisadora da Faculdade de Ciéncias Sociais da Universidad de la Re-
Jornalismo, atua como comentarista sobre politicas publicas de saude e publica, no Uruguai, e integrante do Sistema Nacional de Pesquisadores
cuidado na TV Globo. Suas pesquisas concentram-se em envelhecimen- do Uruguai, atuando atualmente como Secretédria Executiva do CLACSO
to populacional, economia do cuidado, economia da longevidade e siste- (Conselho Latino-Americano de Ciéncias Sociais). E autora de mais de
mas de seguridade social. 130 publicagdes sobre temas como género, politicas publicas, trabalho
ndo remunerado, politicas de cuidado na América Latina, feminismo es-
«José Ricardo Ayres ¢ médico sanitarista, com mestrado e doutorado em tatal, modelos de cuidado na América Latina e Europa, saude, pobreza e

Medicina Preventiva pela Universidade de Sao Paulo, onde é Professor Ti- as dimensdes sociais da pandemia. Coordena grupos internacionais de
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pesquisa dedicados a essas tematicas. Entre suas publicagbes mais re- disciplinar de Sociologia Econémica. Trabalha ha mais de 10 anos com
centes na area de estudos do cuidado estdo La sociedad del cuidado y intermedidrios do mercado de trabalho nos setores publico e privado
politicas de la vida (2024, coorganizado com V. Perrotta e J. Pineda), Mira- francés e brasileiro. Como membro sénior do projeto “Who Cares?”, coor-
das latinoamericanas a los cuidados (2021) e Hablemos de desigualdades dena o grupo tematico internacional sobre plataformas de trabalho de
(sin acostumbrarnos a ellas) (2022). cuidado, tendo publicado, entre outros artigos, “A Mercantilizacdo das
Vagas de Emprego: Praticas de Mercado das Agéncias Gratuitas de Co-
«Lais Abramo ¢ Secretaria Nacional de Cuidados e Familia do Ministério do locacgéo no Rio de Janeiro (1950-1975)" (Sociologia & Antropologia, 2023).
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 4 Fome. E mestre
e doutora em Sociologia pela Universidade de Sao Paulo (USP) e especia- «Leo Ramos Maia ¢ graduado em Ciéncias Sociais pela Universidade Fe-
lista em temas relacionados a desigualdade, politicas sociais e mundo do deral do Rio de Janeiro (UFRJ), mestre em Ciéncia Politica pela Univer-
trabalho. Foi diretora da Divisdo de Desenvolvimento Social da Comissdo sidade Federal Fluminense (UFF) e atualmente doutorando em Saude
Econbdmica para a América Latina e o Caribe (CEPAL) (2015-2019), direto- Publica pela Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca (ENSP/
ra do Escritorio da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) no Bra- Fiocruz). E pesquisador do Grupo de Informacdo em Saude e Envelhe-
sil (2005-2015), especialista regional da OIT em género e trabalho para a cimento (GISE), com experiéncia em analise de politicas publicas, sauide
América Latina (1999-2005), além de professora de Sociologia na Pontifi- publica e epidemiologia, com foco em envelhecimento, saude da popu-
cia Universidade Catolica de Sdo Paulo (PUC-SP), na Escola de Sociologia e lacdo idosa, cuidado, qualidade da informacéo e monitoramento e avalia-
Politica de Sao Paulo e coordenadora da Comissdo de Movimentos Traba- ¢éo de politicas e indicadores de saude.
@ lhistas do Conselho Latino-Americano de Ciéncias Sociais (CLACSO).

« Leticia Amédée Péret de Resende ¢ Coordenadora-Geral de Politicas de

» Laura Pautassi ¢ advogada formada pela Universidade Nacional de Cor- Cuidado no Ministério das Mulheres. Possui graduagdo em Administra-
doba. Possui especializacdo em Planejamento e Gestdo de Politicas So- ¢éo Publica (FJP), mestrado em Sociologia (UFMG) e especializacdo em
ciais e doutorado em Direito Social pela Universidade de Buenos Aires Politicas de Cuidado (CLACSO). E servidora publica do Estado de Minas
(UBA). Atualmente, atua como Pesquisadora Principal do CONICET e é Gerais, atuando na carreira de Especialista em Politicas Publicas e Ges-
pesquisadora permanente do Instituto de Pesquisas Juridicas e Sociais tdo Governamental. Sua pesquisa se concentra no trabalho de cuidado,
“Ambrosio L. Gioja’, da Faculdade de Direito da UBA. E Professora Adjunta na teoria politica e economia feminista, e nas violagdes de direitos em
Regular na Faculdade de Direito da UBA, diretora do Programa Género comunidades afetadas por desastres socioambientais. Foi contemplada
e Direito na mesma instituicdo, além de membro fundadora da Equipe com apoio da Fapesp no projeto “Who Cares?” no Brasil, por meio da sele-
Latino-Americana de Justica e Género (ELA). Suas principais areas de céo nacional do programa especial “Desafio CuiDDe".
pesquisa incluem direitos econdmicos, sociais e culturais (DESC), direitos
humanos e perspectiva de género, politicas sociais e bem-estar, indica- »Lina Penati ¢ doutora em Sociologia pela Universidade de Sdo Paulo
dores de medicéo de direitos, cuidado e politicas publicas. (USP), com periodo de pesquisa no Departamento de Sociologia da Uni-

versidade de Princeton. E bacharela e licenciada em Ciéncias Sociais.

«Léa Lima ¢ professora de Sociologia no Conservatoire National des Arts além de mestre em Ciéncias Sociais, pela Universidade Estadual de Lon-

et Métiers (CNAM), em Paris, e pesquisadora do LISE - Laboratorio Inter- drina (UEL). Atualmente, é Professora Adjunta no Departamento de Cién-
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cias Sociais da UEL. E afiliada & Rede “Cuidado, Direitos e Desigualdades” «Luma Mundin ¢ mestranda em Sociologia pela USP, com bacharelado
(CuiDDe) do Centro Brasileiro de Analise e Planejamento (Cebrap). Seus em Ciéncias Sociais pela mesma universidade (2022). Sua pesquisa in-
interesses de pesquisa incluem cuidado, circuitos econdmicos, solidarie- vestiga as respostas politicas a COVID-19 na cidade de Sao Paulo e sua
dade, pobreza, politica social e teoria feminista. relacdo com as agdes de solidariedade realizadas no periodo.

» Lorena Poblete ¢ mestre em Antropologia Social, Etnologia e Etnogra- » Magalie Saussey ¢ doutora em Socioantropologia e pesquisadora associa-
fia, e doutora em Sociologia pela Ecole des Hautes Etudes en Sciences da ao Centro de Estudos em Ciéncias Sociais sobre os Mundos Africano,
Sociales (EHESS), Paris, Franca. E especialista em regulacéo do traba- Americano e Asiatico (EMA) da Universidade de Paris. Também atua como
lho e regimes de seguridade social. Sua pesquisa mais recente con- professora universitaria e formadora na Escola de Servigo Social. Especia-
centra-se na analise de reformas regulatorias sobre o trabalho domés- lista em questdes de género, saude e solidariedade, suas pesquisas recen-
ticona Ameérica Latina, plataformas digitais de trabalho e mecanismos tes tém se concentrado no trabalho profissional de cuidado (parteiras, me-
de resolucéo de conflitos trabalhistas de trabalhadoras domésticas na dicos e assistentes sociais) em um setor meédico-social em crise.
Argentina. E pesquisadora do CONICET e leciona nos cursos de gra-
duacéo e pos-graduacao na Escuela Interdisciplinaria de Altos Estu- »Marcelo Ramos ¢ professor da Faculdade de Direito da Universidade
dios Sociales da UNSAM. Federal de Minas Gerais (UFMG) e atualmente coordena o Programa de

Pés-Graduacédo em Direito da instituicdo. E bacharel, mestre e doutor em

» Louisa Acciari ¢ pesquisadora sénior e codiretora do Centro de Género e Direito pela UFMG. Atuou como professor visitante no Departamento de

@ Desastres da University College London. E doutora em Estudos de Géne- Estudos de Género, Sexualidade e Feminismo da Duke University, nos Es-
ro pela London School of Economics (LES) e pds-doutoranda em Sociolo- tados Unidos. Também coordena o Centro de Pesquisa Juridica em Diver-
gia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro. Especialista em trabalho sidade Sexual e de Género (Diverso UFMG). E coorganizador das obras
domeéstico no Brasil e na América Latina, atualmente € a Pesquisadora Género, Sexualidade e Direitos Humanos: Perspectivas Multidisciplinares
Principal (PI), responséavel por coordenar a equipe do Reino Unido no pro- (2017, com P. Nicoli et al), Género, Sexualidade e Direito: Uma Introdugéo
jeto “Who Cares? Reconstruindo o Cuidado em um Mundo Pos-Pandémi- (2017, com P. Nicoli et al) e Género, Sexualidade e Direitos: Dissidéncias e
co” (ESRC e T-AP). Resisténcias (2020, com P. Nicoli et al).

» Luana Pinheiro ¢ economista, doutora em Sociologia pela Universidade de » Marcos Nobre ¢ professor de Filosofia Politica no Instituto de Filosofia e
Brasilia (UnB). E técnica de Planejamento e Pesquisa no Instituto de Pesqui- Ciéncias Humanas da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp) e
sa Econdémica Aplicada - IPEA desde 2004, onde atuou na coordenacéo pesquisador sénior do Centro Brasileiro de Analise e Planejamento (CE-
de politicas de igualdade de género, raca e geragdo. Trabalhou na Secreta- BRAP), onde também atuou como presidente. E graduado em Ciéncias
ria de Politicas para as Mulheres da Presidéncia da Republica entre 2007 e Sociais, mestre e doutor em Filosofia pela Universidade de Sao Paulo
2011 e, atualmente, ¢ Diretora do Departamento de Economia do Cuidado (USP). Sua pesquisa se concentra em teoria critica, filosofia alemé, teoria
da Secretaria Nacional de Cuidados e Politica Familiar do Ministério do De- do direito e democracia. Entre suas principais obras estao A Dialética Ne-
senvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome. Em 2023, gativa de Theodor W. Adorno: A Ontologia do Estado Falso (1998), Teoria

coeditou o livro Cuidar, verbo transitivo (com A. Camarano). Critica (2004) e Como Nasce o Novo? (2018). Em 2022, publicou Limites
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da Democracia: De Junho de 2013 ao Governo Bolsonaro, obra que ven-
ceu o Prémio Jabuti 2023 na categoria Ciéncias Sociais.

» Maria Julia de Barros Ferreira ¢ economista formada pela Universidade
de S&o Paulo (USP), com mestrado em Estudos Interdisciplinares sobre
o Desenvolvimento e mestrado em Género pelo CIDER, da Universidade
dos Andes, na Coldmbia. Atualmente, leciona na Universidad del Valle,
campus norte de Cauca. Sua pesquisa se concentra em questoes étnico-
-territoriais e cuidado comunitario.

» Maria Julia Tavares Pereira ¢ doutoranda em Sociologia na Universidade
Estadual de Campinas (Unicamp). E integrante da Rede CuiDDe - Cuida-
do, Direitos e Desigualdades, e do Coletivo Conexéo - Pesquisa e Extensao
em Trabalho (IFCH/Unicamp). Desenvolve pesquisas sobre o trabalho em
plataformas sob uma perspectiva de género, com foco nas ocupacdes, tra-
jetorias e experiéncias de mulheres no mercado de trabalho.

* Michelle Redondo ¢ pesquisadora de pds-doutorado no Centre de Re-
cherches Sociologiques et Politiques de Paris (CRESPPA). Atua na equi-
pe francesa do projeto internacional “Who Cares? Rebuilding Care in a
Post-Pandemic World". E doutora em Ciéncia Politica pela Universidade
Paris 8, em Saint-Denis, Franca, e doutora em Ciéncias Sociais pela Uni-
versidade Estadual de Campinas (UNICAMP), no Brasil. Possui também
mestrado em Sociologia pela Paris 8 e pela UNICAMP, aléem de graduacao
em Ciéncias Sociais com especializacdo em Antropologia e Sociologia
pela UNICAMP.

* Mignon Duffy é professora associada de Sociologia na Universidade de
Massachusetts Lowell e doutora em Sociologia pela Universidade de
Boston. Sua pesquisa se concentra na intersecéo entre trabalho, género
e politicas sociais, com énfase no trabalho de cuidado. Duffy também ¢&
co-presidente da Carework Network, uma organizacdo nacional de pes-
quisadores/as e ativistas dedicados ao tema do cuidado. Entre suas publi-
cagdes, destacam-se os livros Making Care Count: A Century of Gender,

Race, and Paid Care Work e Caring on the Clock: The Complexities and
Contradictions of Paid Care Work. Ao longo de sua carreira, tem explora-
do temas como desigualdade de género no trabalho de cuidado, inter-
seccionalidade, métodos de pesquisa e politicas sociais.

» Monise Picanco ¢ doutora em Sociologia (2018) pela Universidade de Sdo
Paulo, onde também concluiu o Mestrado em Sociologia (2013) e Bacha-
relado em Ciéncias Sociais (2009). E professora de pos-graduacéo em
metodologia na FIAP. Atua no Centro Brasileiro de Andlise e Planejamen-
to (Cebrap) desde 2006, coordenando projetos de pesquisa aplicada e o
programa de cursos de metodologia. Seus temas de interesse sédo: Meto-
dologia de pesquisa, Mercado de trabalho, Plataformizacéo do trabalho,
Valoracéo, Cuidado, Politicas publicas.

*Nadya Araujo Guimaraes ¢ doutora em Sociologia, professora titular
sénior da Universidade de Sao Paulo, pesquisadora do CEBRAP (Centro
Brasileiro de Analise e Planejamento) e membro da Academia Brasileira
de Ciéncias. Pesquisa no campo da sociologia econdmica e do trabalho,
em temas como desigualdades de género e raca no trabalho; trajetdrias
e experiéncias de desemprego; procura de trabalho, redes e intermedia-
dores; jovens e suas transigdes ocupacionais; trabalho e trabalhadoras do
cuidado. Publicou recentemente: Care and Pandemic. A Transnational
Perspective (2024, co-ed. H. Gottfried, H. Hirata and J. Pineda), Care and
Care Workers. A Latin American Perspective (2021, co-ed. H. Hirata), e O
Género do Cuidado. Desigualdades, Significacées, Identidades (2020, em
co-autoria com H.Hirata). E coordenadora geral do projeto “Who cares?
Rebuilding care in a post-pandemic world” (Fapesp eT-AP).

« Nancy Folbre ¢ Professora Emérita de Economia e Diretora do Progra-
ma sobre Género e Trabalho de Cuidado no Political Economy Research
Institute da Universidade de Massachusetts Amherst. Também é Senior
Fellow no Levy Economics Institute, do Bard College, nos Estados Unidos.
Sua pesquisa explora a interface entre economia politica e teoria feminis-
ta, com énfase no valor do trabalho de cuidado ndo remunerado. E autora
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de The Rise and Decline of Patriarchal Systems (2019), Greed, Lust, and cia artificial e jogos terapéuticos. E autor do artigo ‘Ingénierie de preuve”
Gender: A History of Economic Ideas (2009), Valuing Children: Rethinking (2000), entre varias outras publicacdes nessas areas.
the Economics of the Family (2008), The Invisible Heart: Economics and
Family Values (2001) e organizadora de For Love and Money: Care Work » Pascale Molinier ¢ professora de Psicologia Social na Universidade Sor-
in the US. (2012). Ela também escreve para o publico geral, com contri- bonne Paris Nord (Paris 13) e, desde 2014, diretora do laboratorio UTRPP
buicées para o blog de Economia do New York Times, The Nation e The (Unidade Transversal de Pesquisa em Psicogénese e Psicopatologia). Sua
American Prospect. pesquisa se concentra nas relacdes entre formas de subjetivacéo, saude,

género e trabalho. Ela se interessa particularmente pelo trabalho e pela

« Natacha Borgeaud-Garciandia ¢ doutora em Sociologia pela Universida- ética do cuidado, pela presencga das mulheres cientistas nas ciéncias exa-
de Paris 1 Panthéon-Sorbonne e pesquisadora do IICSAL (FLACSO-CO- tas e pela epistemologia dos estudos de género. Foi cofundadora e codi-
NICET). E integrante do Programa de Envelhecimento da FLACSO, mem- retora do Grupo de Interesse Cientifico (GIS) Institut du Genre do CNRS
bro do comité diretivo da rede MAGE (Mercado de Trabalho e Género, de 2012 a 2016. E membro do conselho cientifico do GIS CREAPT (Cen-
Francga) e editora da série “Horizontes do Cuidado’, publicada pela Fun- tro de Pesquisa sobre Experiéncia, Idade e Populacdes no Trabalho), do
dacion Medifé Edita. Suas pesquisas abordam a relagao subjetiva com o conselho cientifico do Instituto da Longevidade, das Velhices e do Enve-
trabalho, o trabalho de cuidado, o trabalho em contextos penitenciarios e lhecimento (ILVV), e do conselho cientifico da rede das MSH. Também ¢é
as intersecoes entre trabalho, subjetividade e dominacéo. E autora, entre corresponsavel pelo grupo “Saude e Sociedades” da alianga Athéna.
outros, dos livros Dans les failles de la domination (2009), Puertas aden-

@ tro. Trabajo de cuidado domiciliario a adultos mayores y migracion en la « Patricia Paperman ¢ Professora de Sociologia e Estudos de Género no
Ciudad de Buenos Aires (2017) e Dans l'intimité du care (2023), além de Departamento de Ciéncia Politica da Universidade Paris VIII. Desde 2005,
organizadora da obra El trabajo de cuidado (2018). em colaboracdo com Sandra Laugier e Pascale Molinier, publicou diver-

sos livros com o objetivo de introduzir o debate sobre a ética do cuidado
» Natalie Stake-Doucet atua como enfermeira (MSc e PhD) e é professora na Franca e fomentar a pesquisa nesse campo, incluindo Quest-ce que
assistente na Faculdade de Enfermagem da Universidade de Montreal. le care? (2009) e Le Souci des Autres. Ethique et Politique du Care (2005,
Também é presidente da Associacdo de Enfermeiras de Quebec. Seus coorganizado com Sandra Laugier, em nova edicdo ampliada, 2011).
interesses de pesquisa incluem a gestdo em enfermagem, a escassez de Também publicou obras sobre questdes epistemologicas levantadas
profissionais de enfermagem, o feminismo, a historia das profissdes e as pela ética feminista do cuidado em relacdo as ciéncias sociais, como Care
teorias criticas. Atualmente, trabalha com a equipe canadense no projeto et sentiments (2013). Sua pesquisa atual concentra-se em deficiéncia e
“Who Cares? Reconstruindo o Cuidado em um Mundo Pés-Pandémico’, emocdes.

da Plataforma Transatlantica para Ciéncias Sociais e Humanas (T-AP).
» Pedro Nicoli ¢ professor da Faculdade de Direito da Universidade Fe-

« Olivier Pons ¢ professor no Conservatoire National des Arts et Métiers deral de Minas Gerais (UFMG) e integrante do Programa de Pos-Gra-
(CNAM), em Paris, onde integra o Departamento de Ciéncia da Compu- duacéo da mesma instituicdo, onde também coordena o Departamen-
tacdo e o Laboratdrio Cédric. Seu trabalho se concentra em métodos to de Direito do Trabalho. E bacharel, mestre e doutor em Direito pela

formais, provas automatizadas e interativas, teoria dos tipos, inteligén- UFMG. Atuou como Professor Cisitante no Departamento de Estudos
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de Género, Sexualidade e Feminismo da Duke University, nos Esta- «Ruth Milkman ¢ “Distinguished Professor” em Sociologia e Histéria no
dos Unidos, e como pesquisador visitante no College de France e na Centro de Pos-Graduagéo da City University of New York (CUNY) e Dire-
Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT). Coordena o Centro de tora do Departamento de Estudos do Trabalho da School of Labor and Ur-
Pesquisa Juridica em Diversidade Sexual e de Género (Diverso UFMG,). ban Studies da CUNY. Reconhecida por seus estudos no &mbito da socio-
E coorganizador das obras Género, Sexualidade e Direitos Humanos: logia do trabalho, com contribuigdes significativas sobre o movimento
Perspectivas Multidisciplinares (2017, com M. Ramos et al), Género, operario norte-americano e a histéria do trabalho, tem publicado extensi-
Sexualidade e Direito: Uma Introdugéo (2017, com M. Ramos et al) e vamente sobre a realidade dos trabalhadores de baixa renda e a sociolo-
Género, Sexualidade e Direitos: Dissidéncias e Resisténcias (2020, com gia do género nos EUA. Entre seus livros recentes se destacam: Immigra-
M. Ramos et al). tion Matters (2021), Immigrant Labor and the New Precariat (2020) e On

Gender, Labor, and Inequality (2016).
« Priscila Vieira ¢ doutora e mestre em Sociologia pela Universidade de

S&o Paulo (USP), onde também cursou a graduacao em Ciéncias Sociais. » Sabah Boufkhed ¢ professora de Saude Global no Instituto de Resposta
E coordenadora de projetos no Centro Brasileiro de Analise e Planeja- Humanitaria e de Conflitos da Universidade de Manchester. E epidemio-
mento (Cebrap). Pesquisa temas relacionados a politicas publicas, desi- logista de formacéao. Realiza pesquisas interdisciplinares baseadas na jus-
gualdades sociais, vulnerabilidades sociais, trabalho, género, cuidado, tica social. Sua experiéncia inclui preparacao e resposta a emergéncias
envelhecimento, inclusdo produtiva, educacgéao e inovagao. Organizou o de saude publica (COVID19, ebola, zoonoses), exploragdo do trabalho e
livio Envelhecimento, Cuidado e Raca (2024) e publicou o capitulo de li- saude de migrantes e metodologia de métodos mistos.
@ vro “O cuidado e as ajudas’, dentre outros.
« Saylon Alves Pereira ¢ doutorando e mestre em Direito (2016) pela Fun-
*Regina Stela Corréa Vieira ¢ professora de Direito na Universidade dacéo Getulio Vargas (FGV). Possui graduacdo em Direito e Ciéncias So-
Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e doutora em Direito pela Universida- ciais, além de ter cursado dois anos de Matematica Aplicada e Compu-
de de S&o Paulo (USP). E pesquisadora do projeto “Who Cares?” e inte- tacional, todos pela Universidade de Sao Paulo (USP). E pesquisador no
grante da Rede CuiDDe - Cuidado, Direitos e Desigualdades, vinculada Instituto de Ensino e Pesquisa - Insper, consultor do projeto “Who Cares?”
ao Centro Brasileiro de Analise e Planejamento (Cebrap). Desenvolve e associado a Rede CuiDDe - Cuidado, Direitos e Desigualdades, no Cen-
pesquisas em Direitos Sociais, Trabalho e Cuidado, especialmente nas tro Brasileiro de Analise e Planejamento (Cebrap).
tematicas de género e margens do mundo do trabalho. E coorganiza-
dora do livro Cuidar, verbo coletivo: didlogos sobre o cuidado na pan- «Serge Paugam ¢ doutor em Sociologia pela Ecole des Hautes Etudes
demia da Covid-19 (2021). en Sciences Sociales (EHESS), onde atualmente € Diretor de Estudos e
ocupa a catedra de “Sociologia das Desigualdades e Rupturas Sociais”. E
*Renata Moreno ¢ doutora em Sociologia pela Universidade de S&o Pau- também Diretor de Pesquisa do Centre National de la Recherche Scien-
lo (USP). Integra a SOF - Sempreviva Organizacdo Feminista. Também & tifique (CNRS) e Diretor do Centre Maurice Halbwachs (CMH), unidade
membro da Rede CuiDDe - Cuidado, Direitos e Desigualdades, no Centro mista de pesquisa afiliada ao CNRS, EHESS e a Ecole Normale Supérieure
Brasileiro de Analise e Planejamento (CEBRAP). Seus interesses de pes- (ENS). Sua pesquisa se concentra em pobreza, precariedade e vinculos

quisa incluem cuidado, economia digital e economia feminista. sociais. E autor de obras fundamentais na area, como La Disqualification
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sociale (1991), Le Salarié de la précarité (2000) e Les Formes élémentai- e docente do Grupo de Sociologia de Género da Faculdade de Ciéncias
res de la pauvreté (2005). Desde 1997, dirige a colecéo “Le lien social” nas Sociais da UdelaR. Possui mais de dez anos de experiéncia em pesquisa
Presses Universitaires de France (PUF), e desde 2010 ¢é editor da revista sobre desigualdades de género no mundo do trabalho, com énfase no
Sociologie. Foi homenageado pelo CNRS com a Medalha de Bronze (1991) cuidado. Publicou amplamente em periédicos académicos, livros e ca-
e a Medalha de Prata (2009), em reconhecimento por suas contribuicées pitulos de livros sobre género e cuidado, tendo sua tese de doutorado
a Sociologia. centrada na licenca parental para fins de cuidado. E co-coordenadora do
Grupo de Trabalho Género e Cuidados do CLACSO e coordenadora aca-
» Simone Wajnman, licenciada em Economia e mestre, doutora e pds-dou- démica da Especializagdo em Politicas de Cuidado com Perspectiva de
tora em Demografia, € professora titular aposentada e colaboradora do Género da mesma instituicdo. Atua também como consultora da Divisao
Departamento de Demografia da Universidade Federal de Minas Gerais de Assuntos de Género da CEPAL e do programa EuroSocial+ em politi-
(UFMG) e pesquisadora do Centro de Desenvolvimento e Ordenamento cas de género. Recentemente, coorganizou o livro La sociedad del cuida-
do Territdrio (CEDEPLAR) da UFMG. Suas areas de pesquisa sdo: técnicas do y politicas de la vida (2024, com K. Batthyany e J. Pineda).
de analise demografica, demografia econémica e mercado de trabalho,
indicadores de desigualdades socioecondmicas, demografia familiar e » Yeda Duarte ¢ enfermeira formada pela Escola de Enfermagem da USP
demografia de saude e cuidado. (1982), onde também concluiu seu mestrado (1996) e doutorado com én-
fase em Gerontologia (2001). Realizou pos-doutorado em Epidemiologia
« Sofia Mortara ¢ graduada e licenciada em Ciéncias Sociais pela Uni- pela Faculdade de Saude Publica da USP, com estagio no Sealy Center
@ versidade Estadual de Campinas (UNICAMP). Atua como assistente de on Aging - University of Texas Branch (2005). Atualmente é Professora
pesquisa no projeto “Who Cares?”, no Centro Brasileiro de Anélise e Pla- Associada da Escola de Enfermagem e diretora do Departamento de En-
nejamento (CEBRAP), e participa da Rede CuiDDe - Cuidado, Direitos e fermagem do Hospital Universitario da USP. Coordena o Estudo SABE,
Desigualdades. uma pesquisa longitudinal de 25 anos com multiplas coortes sobre as
condicdes de vida e saude da populacédo idosa na cidade de Sao Paulo.
» Suelen Castiblanco-Moreno ¢ mestre e doutora em Estudos Interdisci- Também coordenou a Pesquisa Nacional de Instituicées de Longa Per-
plinares em Desenvolvimento pelo Centro Interdisciplinar de Estudos manéncia vinculadas ao SUAS (2015-2019). Ela ¢ membro do Conselho
para o Desenvolvimento - CIDER, Universidad de los Andes (Colémbia). E Consultivo Brasileiro do projeto “Who Cares?”.
economista e professora associada da Universidade La Salle (Colémbia).
Seu trabalho envolve a andlise das interrelacdes entre a participacao no » Yenny Hurtado ¢ trabalhadora doméstica e educadora popular. Cofunda-
mercado de trabalho e o empoderamento das mulheres, com foco nas dora da Confederacéo Latino-Americana e Caribenha de Trabalhadoras
mulheres nos empregos mais vulneraveis e precarios, como empregos Domeésticas (CONLACTRAHO) e fundadora da Grande Alianca. Também
informais, rurais e de cuidado. é presidente da SINTRAEDOM (Sindicato dos Trabalhadores em Servicos

Domeésticos, Colombia).
« Valentina Perrotta ¢ sociologa pela Universidad de la Republica (UdelaR,
Uruguai), mestre em Género, Sociedade e Politicas pela FLACSO Argen-
tina e doutora em Sociologia pela mesma universidade. E pesquisadora
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